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les entreprises d'économie sociale ont le vent dans 
les voiles et leurs parcours sont remarquables. 
La contribution des femmes à cet espace social 
porteur d'avenir est tout aussi spectaculaire que 
méconnue. Autant capitaines de navire que matelots, 
les femmes y détiennent la majorité des emplois 
et des postes de direction. Des salaires honnêtes, 
des emplois valorisants. Plus de 6 200 entreprises 
(coopératives et organismes sans but lucratif) 
génèrent une activité économique de 4 milliards 

316 millions qui ont fait naître 65 000 emplois. 
Pas entrepreneurs, les femmes ? En tous cas elles 
s'impliquent et innovent dans une quinzaine de 
secteurs. En périnatalité, centres de la petite enfance, 
aide à domicile, cela n'étonnera personne, mais 
également en habitation, en agroalimentaire, en loisir 
et tourisme social dans le secteur culturel celui 
des nouvelles technologies ou des services financiers. 
Mais qui a dit que naviguer était de tout repos, 
surtout quand on le fait à contre courant ? 

L'économie sociale : 

CLASSÉE PAUVRE, 
POURTANT RICHE 
Pourquoi les femmes ont-elles envuhi l'éco­
nomie sociale ? Bien avant le plan de car­
rière, c'est la mission de justice sociale et le 
sentiment de l'utilité de leur travail qui 
ancrent les femmes dans ce milieu Histo­
riquement, les femmes ont toujours été à 
l'écoute des besoins de leur communauté. 
Quand certains services n'existaient pas. elles 
les ont inventés : garderies, maisons d'héber­
gement, restos pop, ressources périnatales. 

senices aux démunis, aux malades u n 
exclus... Et il semble bien que les pro­
blématiques sociales lourdes ne les font tou­
jours pas reculer ! 

Mais leur participation massive n'a pas été 
ans soulever des questionnements. Et si 
l'économie sociale devenu] un ghetto d'em­
plois plus qu'un tremplin pour les femmes ? 
La réflexion a donne lieu il v a quelques 
années i des prises de positions tranchées. 
Une partie du mouvement féministe crai­
gnait que les femmes ne se retrouvent 
piégées. « C'était une appréhension |i ul­
time. Mais les femmes ont tait des avancées 
gril e à l'économie sociale. Il faut se réjouir 
de la place qu'elles occupent sur le terrain 
et dans les postes de direction » repond 
Annie Mdal figure de proue du quartier 
Hochelaga-Maiscmneuve. Cela dit, pour la 
directrice de /-'dito de la minONt, les femmes 

Annie Vidal. Faites de la musique 

sont encore bien peu nombreuses aux com­
mandes des leviers financiers traditionnels. 
• Nos entreprises d'économie sociale sont 
sous-capitalisées, les critères d'accès a une 
partie du financement sont trop stricts et 
devraient être revus. 11 faudra plus de 
femmes dans 1rs postes dé ou se prennent les 
grandes décisions financière s 

Le ministère du Développement économique et régional, 
partenaire des entreprises d'économie sociale 

DES OUTILS ET DES SERVICES À VOTRE PORTÉE 

Pour plus d'information, consultez notre site Internet à : 
www.mder.gouv.qc.ca/cooperatives 
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