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UNE MRC OU
LES ENTREPRISES

EN MOUVEMENT
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PULLULENT

Les CPE, une force vitale dans
le monde rural.

La plus petite MRC du Québec, les Basques,
dans le Bas-Saint-Laurent, regroupe moins de
10 000 habitants répartis dans 11 muni-
cipalités. L'entrepreneurship collectif vy
occupe une place significative et est grande-
par le Centre local de
des Basques (CLD). On y

retrouve des coopératives de consommation

ment soutenu

développement

alimentaire, un poste a essence, une entreprise
de transport collectif, une entreprise d'aide
domestique, une coopérative de solidarité
d'utilisateurs de kayak de mer, une entreprise
de production théatrale, un centre de

récupération, une entreprise manufacturiére,

Ce cahier d'information de quatre pages traitant du développement de l'écanomie sociale au Quéhec
est édité conjointement sous I'entiére et seule responsabilité des trois organisations suivantes

Le Chantier de l'économie sociale cs

CAHIER
M D'INFORMATION

Tourisme, culture, consommation et services collectifs :

une coopérative d'utilisa-
tion de machinerie agri-
cole, une coopérative d'utilisation de la main-
d’ceuvre agricole, une quincaillerie et un cen-
tre de la petite enfance.

Le CLD soutient notamment le développe-
ment du transport collectif dans la région.
«Nous tentons d'intégrer les transports adapté
et scolaire aux besoins de la population en
transport collectifs, illustre Jérome Caron,
agent d'économie sociale au CLD des
Basques. L'Eveil des Basques, un OBNL de
personnes handicapées, gére le transport col-
lectif dans la région. «Ce service a l'avantage
de faciliter le transport, mais risque aussi de
déplacer les achats des gens dans les grands
centres de la région, observe Jérome Caron.
Nous sensibilisons la population a I'impor-
tance de la consommation locale. En méme
temps, nous comprenons fort bien qu'elle
souhaite bénéficier des rabais qu'offrent les
grandes surfaces. Plusieurs ont besoin de ces

économies pour se loger.»

Le Ré d’i i

les entrepreneurs du monde rural choisissent I'économie sociale
pour se développer.

I souhaite que les acteurs économiques, notam-
ment en €économie sociale, soient plus con-
scients de leur réle de soutien a I'économie
locale. «l.e CLD est parfois per¢u comme un
éteignoir. Si un projet de développement a pour
effet de nuire 4 un service semblable offert dans
la méme localité, nous tentons de convaincre les
promoteurs que le soutien au développement
local passe aussi par le respect de la concur-
rence. Notre argumentation n'est pas toujours

bienvenue.»

L'agent d'économie sociale du CLD plaide
aussi pour un meileur maillage entre les dif-
férents services offerts. Par exemple, ur centre
culturel pourrait promouvoir l'expression artis-
tique des jeunes qui fréquentent l'école. «Le
développement d'une vision globale représente
un défi important, difficile pour les administra-
teurs bénévoles d'une entreprise qui compte
peu ou pas d'employés», reconnait Jérome

Caron.
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t social

une organisation autonome et permanente

visant la promotion et le développement de
I'économie sociale. Le Chantier est une corporation a but
non lucratif regroupant les grands mouvements sociaux,
les acteurs du développement local et les promoteurs d'en-
treprises d'économie sociale

Le Comité sectoriel

(CONOMIE SOCIALE de in-d’ccuvre de

NTIOHCOMMATAR. - g conomie sociale et

de Vacti ire (CSMO-ESAC), orga-

nisme a but non lucratif, vise a élaborer et 4 mettre en

ceuvre des stratégies de développement et de formation

a l'intention de la main-d'ceuvre et des entreprises et

organismes du secteur, en favorisant et en consolidant

la concertation et le partenariat. Le CSMO-ESAC est
financé par Emploi-Québec.

du Québec (RISQ) cst un fonds de
capital de risque 4 but non lucratif qui a
pour mission de rendre accessible un
financement adapté 4 la réalité des
entreprises d'économie sociale. Il vise 4 soutenir I'essor des
entreprises collectives par I'injection de capital de con-
nivence servant de levier financier pour la réalisation de
leurs projets

Les bureaux de ces trois organisations sont situés a Mont-
réal. On peut les contacter aux numéros de (¢léphone
suivants :

(514) 899-9916
CSMO-ESAC :  (514) 259-7714
RISQ : (514) 281-2355

Ligne sans frais commune pour les trois organismes
1-888-251-3255

Chantier :

Ce cahier d'information est publié six fois
par année et inséré a 100 000 exemplaires
dans chaque édition du magazine Recto
Verso. Les coits d'achat de cet espace sont
assumés par ces trois organisations et leurs
commanditaires,
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