vironnement, la santé et la sécurité dans les
activités miniéres et la métallurgie.

Le Canada influence ainsi les réformes
dans le secteur minier des pays qu’il aide,
tout en développant sa capacité d’inter-
venir sur ces questions dans les instances
internationales. La présence officielle
canadienne offre aux entreprises canadi-
ennes une source privilégiée d’informa-
tion et leur facilite ’accés aux marchés
africains. Cela fait dire 2 une fonctionnaire
de 'ACDI, sur le réle joué par I’Agence
dans le développement minier au Zim-
babwe, que «depuis les études aéromag-
nétiques et la formation d’experts locaux
en génie minier jusqu’a I"amélioration de
la qualité et de I’accessibilité de I'infor-
mation offerte aux investisseurs, ce sont
les petites sociétés miniéres canadiennes
qui tirent maintenant profit de ces [pro-
grammes] %».

Commerce et droits humains
ne vont pas toujours de pair

«La promotion du commerce extérieur et
des investissements a |'étranger ne génére pas
automatiquement une amélioration du res-

pect et de la protection des
droits de la personne. Avec
le retrait de |'Etat, il existe
plutét un danger réel de
voir les droits sociaux et
économiques de plus en
plus laissés pour compte.
L'insertion actuelle du con-
tinent africain dans I'éco-
nomie mondiale par I'en-
tremise de politiques de
libéralisation économique
risque fort, en l'absence
d'une intervention de I'Etat
pour veiller au respect des
normes  sociales et
environnementales na-
tionales, de contribuer 2
marginaliser davantage
cette région du monde et
de déresponsabiliser les
Etats nationaux vis-a-vis
leurs propres popula-
tions 4», écnit Mme Bonnie
Campbell, professeure au
Département de science
politique de 'Ugam. O
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Emplacements des exploitations des miniéres
canadiennes Tiomin Resources, 3 Kwale (Kenya),
et de Barrick Gold, a Bulyanhulu (Tanzanie).

Maitrise en Ftudes de I'environnement

® Formation enrichissante

Habiletes valorisees par le marche
de I'emploi

1 Integration des dimensions sociales
economiques et naturelles

Milieu stimulant

B Classes de petite dimension, relation

privilégice avec le corps enseignant

i Stage aupres de groupes
communautaires et des trois

paliers de gouvernement

These et cours portant sur des
questions d'actualite (eau, foret,
zone cotiere, agriculture,

ressources naturelles).

® Taux de placement éleve

m Possibilites de bourses et financement
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