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responsables de relayer les valeurs et la pensée de l'éditeur-

propnétaire. Il y a bien peu de différence entre les idées de Paul 

Desmarais (propno. de La Presse), Roger D.Landry (p.d.g.) et 

Alain Dubuc (éditorialiste en chef). Desmarais a engagé Landry 

qui surveille de près ses cadres Prévisibles à l'extrême, on con­

naît leurs chevaux de bataille idéologiques 

3- Un média est plus facile à contrôler que plusieurs. Pendant la 

guerre du Golfe, CNN a atteint une audience époustouflante et, 

pratiquement, un statut de monopole. Pourtant, elle était 

baîllonnée Pendant longtemps (la période cruciale), elle est de­

venue, pour de supposés motifs de sécurité, les yeux et les oreilles 

de l'armée des États-Unis Quand un baron local baîllonne un 

média (en coupant ses achats publicitaires ou en «achetant» la 

paix), il reste possible pour un concurrent autant de dénoncer 

l'affaire, de l'ignorer, que d'y participer 

4- Plus le média est gros, plus il y a de distance et de divergence 

possible entre le-la |ournaliste avide d'infos et l'actionnaire avide 

de rendement financier 

5- La concentration produit un cercle vicieux: plus une entre­

prise grossit, plus elle a les rems financiers pour «casser les prix» 

(de la publicité et de l'exemplaire), payer davantage les journa-

listes qu'elle désire, et ainsi abattre toute concurrence. Le jour­

nal Le Fleuve de Rimouski est tombé notamment parce que ses 

concurrents de la région ont été capables de faire (momentané­

ment?) des cadeaux à leurs clients annonceurs. Il y a quelques 

années, un journaliste très efficace du Devoir a été embauché, 

avec majoration de salaire importante, au Journal de Montréal. 

Relégué à un petit espace dans les pages intérieures, il est finale­

ment parti, complètement écoeuré, devenir relationniste' 

6- Les ramifications corporatives des grandes sociétés qui possè­

dent nos médias sont autant d'intouchables Serait-il réaliste de 

demander au journal de Montréal de Québécor de démasquer un 

scandale touchant les pratiques d'une de ses imprimeries?1 ^T 

Ce que la technologie a permis de gagner en temps et en faisabilité 
depuis SO ans, les médias en ont perdu davantage par la gestion d'une 
course effrénée à la productivité 

l i ^ ^ i » 100 000 copies 
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mm ^ ^ ^ à travers 
W ^ Br tout le Québec... 

...dont 30 000 en points de dépôt: 

Métropole: Université du Québec à Montréal. Université de Montréal. 
Centre des femmes de Montréal. Faites de la musique. TROVEPde Mon­
tréal. Ateliers d'éducation populaire. Carrefour d'éducation populaire de 
Pointe-Saint-Charles. Centre d'éducation populaire de la pente Bourgo­
gne et de St-Henn. Centre éducatif communautaire René-Goupil. Comité 
social Centre-Sud. Pavillon d'éducation communautaire Hochelaga-Mai-
sonneuve. SPGQ. CLSC Verdun. OXFAM/OCSD. Fédération des étu­
diants-es des collèges du Québec, Alliance des professeurs-es de Mon­
tréal, syndicat SEPB-434. FTQ. Réseau québécois des groupes ft'ringiir 
tes. CDC de la Pointe, CDC Rosemont. CDC Laval. Projet Genèse. CINQ 
FM. POPIR-St-Henn. Regroupement information logement de Pointe 
Saint-Charles. Resto Plateau. Chic Resto Pop. CDÉC Centre-sud/Plateau 
Mont-Royal. CDEST. RESO. Clinique communautaire de Pointe-St-Char-
les, CDÉC NORD, CDÉC Rosemont-Petite-Patne. CDEC Côtes-des-Nei-
ges-NDG, SODEC Rivière-des-Prairies/Pointe-aux-Trembles. Solidanté 
Populaire Québec. Écomusée du Fier monde. Bloc québécois. Centre des 
femmes de Verdun. Libraine Abya-Yala. Centre St-Pierre, Centre de for­
mation populaire. CLSC St-Laurent. Conseil central de Montréal-CSN. 
Conseil des tra\ailleurs et travailleuses de Montréal (FTQi. Fédération 
des infirmières et infirmiers du Québec. Développement et Paix. Fédéra­
tion des femmes du Québec. SL'CO. Polyvalente Pierre-Dupuy. La mie 
St-Amand. Établissement de détention de Bordeaux. CSD. CLSC Mer-
cier-Est-Anjou. Cégep du Vieux-Montréal. Collège Montmorency Bas 
St-Laurent-Gaspésie: Université du Québec à Rimouski.CDCdu KRTB 
CDC Montmagny-L Islet, CDC Vallée de la Matapédia. FTQ-Bis St-Lau-
rent-Gaspésie, Développement et Paix-Rimouski. CSN-Rimouski. Abi-
tihi-Temiscamingue: Association générale des étudiants-es de l'nner-
sité du Québec en Abitibi-Temiscamingue. CCATU-CSN. REPATl Rouyn ) 
FTQ-Abitibi-Témiscamingue. Mauricie: Association étudiante de Uni­
versité du Québec à Trois-Rmères, Regroupement des OVEP de la 
Mauncie, CDC de Franches tlle. CDC MRC de Maskinongé. CDC Nicolet-
Yamaska. FTQ-Centre du Québec. CSN-Trois-Ri\ières. Estrie: Fédéra­
tion des étudiants-es de l'Université de Sherbrooke. TROVEPEstne. CDC 
de Brome-Missisquoi. CDC Memphrémagog. CDC de la MRC d'Asbes-
tos. FTQ-Estne. CSN-FTPF Windsor. Saguenav-Lac St-Jean: Associa­
tion étudiante Université du Québec à Chicoutimi, Comité des OVEP-02. 
CDC Deux-Rives. CDC du ROC. L'ASTUSEdu Saguenay. FTQ-Sague-
nav-Lac/St-Jean. Développement et Paix. CSN-Chicoutimi. Québec: 
RÉPAC 03-12. CADEUL Université Uva l . FTQ-Québec. CDC Desjar-
dins-Chutes-de-la Chaudière. CLSC de la Jacques-Cartier. ADDS-Qué-
bec. Développement et Paix. CSN-Québec, Syndical des Professionnels 
du Gouvernement du Québec. CEQ-Québec. Syndical de la fonction pu­
blique du Québec. Bois-Francs: CDC des Bois-Francs. CDC Dnimmond. 
CDC de L'Érable. CSN-Victonaville. École secondaire Monique-Proulx. 
I anaudiere/l aunntides: Table régionale des OVEPde Lanaudière, FTQ-
Laurentides-Lanaudière. Caisse d'économie de Lanaudière. CSN-Saint-
Jérome. CSN-Joliette. CLSC Jean-Olivier Chenier. Rive-Sud de Mon­
tréal: TROVEP de la Monteregie. CDC Longueuil. CLSC Longueuil-
Ouest. CLSC Longueuil-Est. CDC Beauhamois-Salabcrry. Outaouais: 
Table ronde des OVEP de l'Outaouais. FTQ-Outaouais. CDC Rond-Point. 
Inter Pares. Développement et Paix. CSN-Hull. Côte-Nord: Table des 
groupes populaires de Baie-Comeau. FTQ-Côte Nord. CSN - Sept-lles. 
Beauce: CDC de L'Amiante. CDC Beauce-Etchemins. CDC du Granit. 
CSN-Thetford-Mines. Monteregie: CDC du Bas-Richelieu. FTQ-
Montcregic. CDC du Haut-Richelieu, CDC Haule-Yamaska. CLSC des 
Maskoutais. Table des regroupements de personnes assistées «nriatri. 
CLSC du Havre. CSN-Granby. CSN-Saint-Jean-sur-Richelieu. Nouveau-
Brunswick: Développement et Paix-Petit Rocher 
Nous trouverez l'adresse exacte de ces points de dépôt sur notre site 

web: w»«.rectoverso.qc.ca ou dans votre annuaire téléphonique 
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