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PREFACE

PRSI —

L'un des traits distinctifs du caractére
des Canadiens-frangais est leur désir de
s'instruire : A quoi donc attribuer le défaut
de connaissances qu'ont les Montréalais de
langue frangaise sur 'organisation de leurs
propres écoles, sinon A l'absence de tout
document pouvant les renseigner ? Clest
pour remédier & cette lacune que parait au-
jourd'hui le Lzvred' Or de I' Académie Com-
merciale, appelée vulgairement Académie
du Platean, ou encore Ecole Archambault.
* 1l contient les programmes et le fonc-
tionnement de nos écoles laiques, et plus
particuliérement ceux de ' Académie;nous 'y
ajoutons quelques biographies des éleves
qui sont sortis de cette institution, et qui
lui font honneur aujourd’hui par la position
quils occupent.



PREFACE

Nous nous permettrons, avant d'entamer
notre sujet, de nous lancer dans une ques-
tion qui est plus d’actualité que jamais, celle
de linstruction primaire & Montréal : notre
bilan de plus de vingt-cinq années de ser-
vices dans la rude carriére de lenseigne-
ment doit nous en donner le droit.

Les remarques modestes que nous allons
soumettre 3 lappréciation des autorités
scolaires et du public resteront cependant
toujours aussi éloignées de la critique
acerbe, A laquelle notre sujet ne préte pas,
que de la basse flagornerie, a laquelle notre
caractére, et I'intérét de la noble cause que
nous défendons répugneraient également.

Comme, avant d’expliquer les rouages
de notre administration scolaire, il est
logique de dire un mot des rouages vivants,
cest-A-dire des éléves, de leurs parents et
de leurs maitres, nous commencerons par
'enfant : & tout seigneur, tout honneur.



CHAPITRE 1

CARACTERE DE I ENFANT CANADIEN

Nos écoles catholiques regoivent chaque
année un grand nombre d'enfants irlandais,
et méme de jeunes protestants, mais le
cadre de ce livre ne permet pas de s'étendre
trop au long sur le caractére et le tempéra-
ment des différentes races ; nous nous limi-
terons donc et ne traiterons que des dispo-
sitions de I'enfant canadien-frangais.

En général, le caracttre de nos enfante
ressemble beaucoup acelui de leurs cousine
de la vieille France, avec cette différence
que ces derniers sont beaucoup plus turbu-
lents, plus frondeurs, plus cruels : plus fron-
deurs et plus furbulents, certes, car jamais
'on ne rencontrera dans nos institutions ce
mauvais esprit, cet état de révolte qui régne

parfois des années entiéres dans des colléges
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oudeslycées d’ Europe ; plus cruels aussi, car
c’est au-deld des mers que le bon LaFon-
taine a jugé que “cet Age est sans pitié”.
Peut-&tre n'y eft-il jamais pensé sur ce
bord-ci de I'Océan : est-il sur la terre une
race plus hospitalitre que la nbtre ? Les
étrangers qui visitent parfois nos campagnes
ne tarissent pas d'éloges sur le bon ceeur de
nos bons labitants. On trouvera bien par-ci,
par-13, chez nous, un odieux enfant qui arra-
chera les ailes & une mouche, ou clouera une
chauve-souris & une porte de grange ; on
trouvera bien quelque morveux qui se
mogquera de son maitre, ou laffublera d'un
sobriquet plus ou moins spirituel ; mais, de
ces monstres enfantins qui, par des cruautés
diaboliques et sans tréve, rendent le sort
d'un malheureux pion plus atroce que celui
d'un galérien ; de ces horribles gndmes qui
épient sur le visage d'un surveillant les effets
du martyre moral auquel ils le soumettent

sans répit, non, nous n'en connaissons pas !
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Nous aurions pu ajouter plus, sceptigues
aussi ; mais comme cet état d’esprit désas-
treux qui fait que souvent un petit Parisien,
a peine Agé de 12 ans, doute de tout, n'a
plus de respect ni pour lautorité, ni pour la
patrie, ni méme pour Dicu, comme cet état,
dis je, dépend, non de sa nature, mais du
milieu dans lequel il est placé, nous n'en
parlerons pas. Dieu merci, nos enfants ont
encore la foi, et ils la conserveront long-
temps | Mais, s'ils ont encore le respect de
la religion et de ses prétres, ils ne cultivent
pas assez le respect di au pére, et encore
moins celui qu'ils doivent 3 la mére. N'est-il
pas vrai que, dans la plupart de nos familles
canadiennes, la femme abdique trop devant
son viewx ? Cest le pére qui conduit tout :
la mére ne prend aucune initiative. La con-
séquence, c’est que, si le pére vient A dispa-
raitre, la famille devient une barque privée
de son unique gouvernail ; tous les jours
nous entendons de pauvres veuves se
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plaindre de n'avoir aucune autorité, aucune
influence sur leurs enfants.

Mais, comme disait encore ce bon
LaFontaine :

C'est 14 son moindre défant.

Attends, mon petit Baptiste, pendant que
je te tiens, je ne te lache pas. Le jeune
Baptiste a encore quelques taches : il n'est
pas économe, il n'est pas laborieux. Siun
commis, qui gagne cinq ou six dollars par
semaine, en mettait un ou deux de cbté,
au lieu de les dépenser 2 louer une voiture
ou & exécuter des séries de carambolages
au billard, & 40 sous l'heure, il ne tarderait
pas A se créer un petit capital.

Il n'est pas assez laborieux non plus :
quand un écolier, 2 sa sortie de la classe, a
travaillé une heure ou deux chez lui, il se
croit digne d'une statue ou au moins d’une

“médaille ; quand un étudiant a rempli ses
six ou sept heures de travail, il ne croit pas
qu'un humain puisse en faire davantage.



Que ne peuvent-ils voir ces piocheurs
d’'Europe qui restent penchés des quinze
ou des dix-huit heures sur leur table de
travail !

A ceux qui connaissent laffabilité pro-
verbiale de notre peuple, affabilité qui lui
est d’autant plus naturelle qu'il appartient
a la race la plus courtoise du monde, le
conseil donné aux jeunes gens de se mon-
trer toujours polis peut sembler superflu ;
et cependant beaucoup d'entre eux croient
cette qualité, non seulement inutile, mais
encore nuisible dans les affaires. lls se
trompent grandement.

1l est bon, toutefois, de se tenir aussi
éloigné d'une politesse exagérée que d'un’
sans-géne inexcusable, et, pour le prouvéi‘,
nous allons citer en passaint deux anecdotes
typiques.

Il y a quelques années débutait, 8 Mont-
réal, un jeune homme appartenant 3 une .
famille trés distinguée. Il suivit & Montréal - -
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les cours de I'Ecole Polytechnique, puis se
chercha une position. Charmant gargon sous
tous les rapports, il poussait la politesse
jusqu'd ses extrémes limites, d’autant plus
qu'il n'avait jamais pu se débarrasser d'un
défaut, la timidité. Un jour,il entre dans une
grande administration, et, le chapeau a la
main, sadresse humblement & un employd,
qui le renvoie brusquement & un autre ;
celui-ciluidit de s'asseoir en attendantle doss.
Or, le grand chef avait tout entendu, mais,
peu habitué & ces maniéres, il les prit pour
de I'obséquiosité. Avec une morgue que,—
disons-le bien vite,—on ne rencontre heu-
reusement que bien rarement aujourd’hui,
il ne daigna méme pas adresser la parole a
Texcellent jeune homme. Celui-ci attendait
toujours, lorsque soudain la porte s'ouvre
avec fracas, et parait un hardi gaillard, le
chapeau sur la téte, et une chique naviguant
de babord a tribord dans la bouche

“ Hallo !” clame-t-il -d’'une voix de stentor,
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avez-vous besoin d'un contre-maitre ici ?
Il navait pas fini de patler, que le chef de
bureau, le sourire surles lévres, traitait avec
lui. Quant au gentleman, il se leva comme
pouss¢ par un ressort ; il comprenait que
I'excés en tout est un défaut. Il fila &
langlaise,
Jurant, mais non trop tfard, qu'on ne 'y prendrait plus.

L’histoire suivante est d'hier :

Un excellent éleve venait de terminer
ses ¢tudes commerciales. Le principal de
'école 'envoie chez un grand négociant qui
offrait de trés jolis émoluments & un débu-
tant. Le jeune homme part, muni de par-
chemins, diplémes, notes de recommanda-
tion, etc. Une heure aprés, il est de retouts
le nez bas, car on I'a refusé. Etonnement
du directeur, qui va aux informations : ““ Les
notes sont excellentes, dit le négociant, et le
jeune homme me parait sérieux ; mais, que
voulez-vous 7. .. il est entré chez moi le

chapeau vissé sur la téte, et ne s'est pas
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découvert pendant toute la conversation
que j'eus avec lui.  Je vous serais obligé si
vous vouliez bien m'en envoyer un autre
plus civilisé.”

Du reste, n’arrive-t-il pas tous les jours que
de modestes employés croient au-dessous
de leur dignité de saluer leur patron, quand
ils le rencontrent dans la rae? Sont-ils
bien rares aussi ceux qui ne se génent pas
pour laisser une lettre sans réponse, ou pour
manquer, avec la plus parfaite désinvolture,
3 un rendez-vous d’affaires auquel ils s’étaient
engagés 2 se rendre ?

Ces détails peuvent paraitre frivoles a
quelques-uns : pourtant la vie de 'Thomme
est tissée de circonstances, insignifiantes a
premitre vue, et qui ont entrainé souvent
des conséquences vitales. Que de gens ont
dii leur fortune & un acte de politesse fait &
propos! Que d’autres ont perdu leur avenir
par suite d'une mauvaise éducation !



CHAPITRE II
DU ROLE DES PARENTS

Il y a des parents vraiment extraordi-
naires : quand ils ont été trouver le directeur
d'une maison d'éducation, quils ont fait
inscrire les nom et prénoms de leur rejeton,
ils simaginent que leur role est fini, et que
cest A Vinstituteur A faire le reste. Si I'enfant
les rues le soir, sil est mal dlevé, sl prend
dix sous 2 ses parents, c'est la faute a ses
maitres. Ah! que nenni, mes bons apbdtres !
Evidemment un instituteur doit distribuer
3 la fois I'éducation et linstruction, mais il
doit &tre aidé et solidement appuyé par le
pére et la mére. Le professeur aura beau
chercher 2 inculquer de bons principes a
ceux qu'il s'est chargé de former, il perdra
son temps si ceux-ci, de retour & la maison
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paternelle, voient ]amére oublier les devoirs
de son rdle sacré, pour ne songer quaux
plaisirs mondains ; le pére manquer la messe,
ou revenir le soir plus ou moins éméché.

L’instituteur n'aura aucune influence sur
leur esprit, si 'enfant qui aura été grondé
ou puni se voit, sur ses seules explications,
défendu par une mére trop faible : Pauvre
petit chat, son maitre lui en veut !

Que les parents donnent d’abord le bon
exemple ; qu'ils .n'écoutent pas trop com-
plaisamment les jérémiades d'un innocent
geignard ; lorsqu'ils le croiront puni injuste-
ment, le principal sera toujours prét & donner
des explications qui rétabliront les faits sous
leur véritable jour. Qu’ils forment le cceur
de leurs enfants 2 la vertu et A la piété, leur
enseignent la politesse et le savoir-vivre ;
qu'ils les surveillent toujours avec sollici-
tude, car, surtout dans une grande ville
comme la nétre, la mauvaise compagnie
est a redouter,
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Et, parmi les dangers qui menacent la
santé physique et morale de nos jeunes
gargons, la cigarette ct la salle de pool sont
d'autant plus redoutables qu'elles se pré-
sentent sous une forme plus insidicuse et
plus anedine,

«Bah! dira quelque brave homme, n'imi-
tons pas cette classe de médecins qui nous
empoisonnent l'existence en découvrant des
microbes partout. Quel mal y at-il a ce
que mon 6oy fume de temps a autre sa
petite Sweet Caporal ¢ Est-ce que le tabac
a jamais empéché les hommes d'arriver ala
vieillesse ou 2 la considération ? Bismarck
et Kruger fumaient, et ils n'ont jamais
passé pour des nullités. Quel mal y a-t-il &
ce que mon éoy aille faire une petite partie
de pool avec des amis ? Clest, en méme
temps qu'un exercice, une distraction bien
innocente.”

Trés bien. Maintenant, raisonnons. Pour=
quoi un pére de famille n'aimerait-il pas a
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voir son gargon d'une quinzaine d’années
boire un verre de Scotch ou de whisky ?
Parce que ce seul verre peut éveiller une
passion horriblement dangereuse : celle de
livrognerie. Et ce ménie pére permettra i
son fils de fumer des cigarettes, risquant
ainsi de lui voir prendre deux vices au lieu
d'un, celui du tabac et celui des liqueurs
par-dessus le marché | Car c’est un fait
admis par la science que le tabac donne
la soif. .

Qu'un homme devenu fumeur prenne sur
son salaire, par conséquent se prive d'une
partie de son réel bien-étre, pour satisfaire
ce qui est devenu chez lui un besoin, cela
se comprend. Mais qu'un homme raison-
nable laisse son enfant s'intoxiquer progres-
sivement avec une plante 3 laquelle il faut
s’habituer,—car tous la trouvent mauvaise
les premiéres fois,—non, celd ne se com-
. prend pas. :

Un bon pére aimerait-il 3 voir son fils
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jeter des piéces d'argent & la mer ? Non,
et pourtant I'enfant fumeur transforme, sans
la moindre nécessité, I'argent en fumde, et
de plus, il altére sa santé.

On sait que l'abus du tabac exerce une
influence désastreuse sur la digestion ; 2
ces symptdémes viennent se joindre des
désordres dans les organes des sens, l'ouie
et la vue surtout.

Les expériences de monsieur Cl. Bernard
ont démontré surabondamment les effets de
la nicotine sur les centres nerveux, et l'on ne
saurait étre surpris de voir le tremblement
sénile, I'épilepsie, occasionnés par cette
seule cause. Sir Ch. Hastings dit n'avoir
jamais vu de cas d'épilepsie aussi grave
que celui d'un enfant de douze ans qui avait
pris 'habitude de fumer outre mesure.
Monsieur Jolly, membre de I'Académie,
n’hésite pas A attribuer 3 lusage abusif
de cette plante I'accroissement de la folie
paralytique.
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Au point de vue intellectuel, 'abus du
tabac entraine des préjudices non moins
graves, €t tous les auteurs constatent
linfluence dépressive quil exerce sur la
mémoire. Et combien plus terribles doivent
étre, sur des étres encore incomplétement
formés, les effets de la nicotine ! Tous les
ans nos grandes écoles de Montréal comp-
tent un ou deux pauvres malheureux que
I'abus de la cigarette a déséquilibrés, abrutis,
rendus fous.

Si, & la passion du tabac, un gargon joint
un goflit prononcé pour le jeu de pool, il
n'est pas perdu, mais il est en mauvaise
voie. Non pas que ce jeu soit mauvais en
lui-méme, bien au contraire ; mais c’est que,
pour s’y livrer, le jeune joueur doit se rendre -
a des salles ot parfois il est plus exposé 2
rencontrer de la graine de pénitencier que
des Enfants de Marie. Toute grande cité
pullule de vauriens encore imberbes : 3 quoi
passent le temps ces requins de la jeune
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pegre dans les moments ot ils ne se livrent
pas 2 leurs exploits ?

La plupart des propriétaires de ces jeux
sont des hommes honorables, et leurs salles
sont bien tenues ; mais peut-on exiger qu'ils
ne regoivent que des personnes honorable-

" ment connues d’eux ?

L'écolier habitué de ces salles oubliera
plus souvent qu'd son tour 'heure de la
classe : une partie commencée ne se lAche
pas facilement. Il arrivera facilement 3
Joxer 'école des journées entitres ; il négli-
gera ses devoirs ou ne les fera pas; il
prendra Thabitude de fumer, de jurer.
Quelques-uns méme, pour payer les frais
d'un pari, se risqueront 3 explorer les
poches paternelles ou le porte-monnaie
maternel,

Pour conclure, nous ne demandons pas
qu'on entrave I'exploitation du jeu de pool,
mais nous ‘prions les propriétaires de ces
salles d'en refuser lentrée aux enfants
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qui ne seraient pas accompagnés de leur
pere.

Puisque nous avons commencé a donner
des conseils a des parents, aussi intelligents
que nous, mais n'ayant pas autant d’expé-
rience que nous dans I'éducation de la
jeunesse, nous nous permettrons encore un
conseil aux méres de famille.

Mesdames, soyez avares de vos billets.
N'oubliez pas que chaque jour de classe
perdu est une maille coupée dans un filet.

Pierre vient de se réveiller. 11 se rap-
pelle que la veille au soir il n'a pas fait son
devoir, n'a pas étudié ses legons. Tout 3
coup un cri : “Pierre, il est I'heure ; léve-
toi!” Mais, dans une vision, Pierre a entrevu
et le visage sévére du maitre, et, par contre,
les douceurs d’'un bon sommeil réparateur
suivi d'une journée de liberté : « M’man,
j’sus malade | — Qu'est-ce que tu as ? — Jai
ben mal 3 la téte. — Oui ? eh bien ! reste
couché, mon chéri.”



La pauvre mére ne songe pas a la lacune
qui va se produire dans les connaissances
que Ton inculque & son fils jour par jour,
heure par heurc ; mais ce qui est bien plus
grave, sa faiblesse va développer dans
I'enfant les instincts de négligence et de
paresse ; quelques-uns de ces jeunes gens,
qui perdent une bonne position par suite
de leurs absences continuelles de leur
bureau ou de leur magasin, n‘auraient-ils
pas le droit de dire & leur mére : “ Ah ! si

tu avais été plus ferme & mon égard !”

A



CHAPITRE III

PROFESSEURS, ETUDE, PUNITIONS

Le Bureau des Commissaires des écoles
catholiques de Montréal exige les plus
sérieuses garanties de ceux auxquels il
confie I'éducation de la jeunesse : conduite
antérieure irréprochable; diplome ou élémen-
taire, ou modele, ou académique ; examen
devant les Principaux réunis. - Aussi,
notre corps de professeurs s'est-il attiré la
considération universelle, et, s'il arrive qu'un’
d'entre eux perde sa place par sa faute, le
fait est d’'autant plus remarqué qu'il est plus
exceptionnel. Nous les connaissons depuis
trente ans, et nous déclarons ici hautement
que nous ressentons pour ces hommes
modestes et exemplaires la plus profonde
estime. Beaucoup d’entre eux ont une
nombreuse famille, qu'ils ne peuvent élever
que grace a la plus stricte économie.



Dire que leur carrié¢re est pénible, ingrate
et fastidieuse, serait rester en dessous de la
vérité, Leur journée se passe a répéter
cent fois les mémes choses, A corriger des
devoirs, a faire réciter des lecons, a cher-
cher les moyens de faire pénétrer les élé-
ments des connaissances humaines dans des
cerveaux parfois obtus, 3 exercer une atten-
tion et une surveillance constantes pour ré-
primer le désordre, ou pour tourner les
moindres circonstances au profit de la piété,
de la science ou de la justice. En échange
de ce labeur acharné, ils obtiennent du pain
quotidien non beurré, et récoltent trop sou-
vent lingratitude.

Beaucoup de parents,heureusement, com-
prennent la nécessité de soutenir 'institu-
teur. Mais il en est de vraiment incompré-
hensibles : leur fils a toujours raison, son
malitre, toujours tort; les uns trouvent les
devoirs trop longs, les autres les jugent trop
courts. A ce sujet il nous revient i la



24

mémoire un fait curieux qui se passa il y a
deux ans.
Un pere de famille vint nous voir pour
se plaindre de la longueur des devoirs et
_des legons quon donnait  son fils ; or, cet
¢léve se trouvait dans la méme classe que
lenfant d'un autre pére de famille qui vint
régler son compte mensuel cette méme jour-
née, et qui, interrogé sur ce quil pensait de
la longueur des devoirs journaliers de son
fils, répondit qu'on ne lui imposait pas assez
de travail.

_ Quelques-uns déplorent la paresse de
leurs enfants ; “Ils ne font rien 4 la maison 7,
disent-ils. Cette, remarque prouve chez
ceux qui l'adressent autant de faiblesse que
chez ceux qui se lamentent a tous les saints
parce qu'ils ne peuvent réussir a se faire
obéir,

Nous croyons pouvoir affirmer que, dans
toutes les écoles, les professeurs donnent
chaque jour aux éléves une longueur suffi-



sante de devoirs et de legons; c'est aux
parents & empécher les enfants de sortir le
soir, et a les obliger de s'acquitter de la
tiche qui leur a été donnée. Ceci nous
amene tout naturellement a expliquer pour-
quoi I'étude du soir fut supprimée il y a
quelques années.

Les représentants les plus autorisés de
la pédagogie luttaient déja depuis long-
temps contre la trop longue durée des
heures de classe, lorsque les hygiénistes
sont venus a leur tour faire toucher du
doigt les conséquences désastreuses d'un
pareil régime scolaire, en montrant aux
familles lirrémédiable atteinte qu’il porte
au développement, 2 la vigueur, a la santé
de leurs enfants.

La Commission, instjtuée en France en
1888 par le ministre de I’Instruction pu-
blique pour la révision de Penseignement
primaire, proposa de fixer la durée des
classes a trois heures et demie pour le

2



26

cours élémentaire, & quatre heures et demie
pour le cours moyen, et a cinq heures ét
demie pour le cours supérieur;au deld d'un
certain maximum de temps de contention,
en effet, le cerveau se fatigue, s'‘épuise et
ne profite plus.

S'inspirant de ces sages conseils, les com-
missaires des écoles ont jugé que des éléves
qui sont restés assis en classe de neuf heures
du matin & midi, et de une heure et quart
A quatre heures, avec seulement deux ré-
créations de dix minutes, I'une le matin,
Pautre le soir, avaient un besoin absolu de
repos mental et de mouvement physique,
et ont supprimé 'étude qui suivait la classe.

Mais d'autres raisons trés sérieuses
venaient encore militer en faveur de cette
sage réforme : aprés un repos absolument
nécessaire d'une dizaine de minutes de
récréation, les éléves rassemblés a l’étude’
y restaient jusqu'au moment ol ils serraient

leurs livres, & cinq heures moins cing..
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On ne pouvait les garder plus tard, car un
grand nombre aemeurent loin de I'école.

Si nous défalquons encore une dizaine
de minutes pour réunir les éléves apres la
récréation, les mettre en rangs, les faire
monter dans leur salle, le temps aussi
d'ouvrir les livres, les cahicrs, et de se
mettre au travail, on constate que la durée
exacte de 'étude était de une demi-heure.

Ce temps était insuffisant pour I'accom-
plissement des devoirs et I'étude des legons ;
mais, du moins, il était bien employé ?
—Pas du tout. Le maitre, chargé de la
surveillance d’une centaine d’enfants, ne
pouvait empécher beaucoup de paresseux
de copier leurs devoirs sur leurs voisins ;
en outre, les écoliers rentrés chez eux se
gardaient bien d'ouvrir un livre, et si leurs
parents leur demandaient compte de leur
inaction :  Mais, papa, j’ai fait mes devoirs
a Pétude !”

Il y a encore un grand avantage A récolter |
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dans la suppression de I'étude et l'obliga-
tion pour l'écolier de travailler le soir : c’est
1a nécessité pour lui, s'il ne veut étre puni
le lendemain, de rester & la maison pour
travailler, par conséquent I'empéchement
de vagabonder le soir. =

« Dans nos villes, disait derniérement un
journal, les parents laissent trop courir
enfants et adolescents. Pour étre franc, on
leur donne trop de liberté, Car, si la rue
est le meilleur livre d'éducation pour adulte
avisé, elle est, par contre, pernicieuse pour
les mentalités en formation. Un peu moins
de gamins et de gamines sur nos voies
publiques ferait l'affaire de tout le monde.”

Qu'on nous. permette de suggérer un
petit tableau de 'emploi du temps aprés
I'école :

4 h. 3 5 h.—Retour & la maison, et jeux
pour délasser I'esprit ;

5h.a 6 h.—Travail ;

6 h. a 6% h.—Souper ;
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6% h. 2 7 h.—Repos;

7 1. & 9 h.—Devoirs et legons.

Les éléves plus avancés pourraient évi-
demment travailler davantage.

Remarquons en passant qu'il existe dans
nos écoles, de 8% h. & 9 heures du matin,
une étude a laquelle les enfants ont le droit
d’assister, et ceux dentre cux qui sont
studieux comprennent !'importance de cette
étude, qui leur permet de repasser leurs
legons avant la classe.

Or, puisque les écoliers ont une tache
quotidienne a remplir chez eux le soir, et
que toute loi suppose une sanction, les pro-
fesseurs sont bien forcés de punir les éleves
qui négligent leurs devoirs ou leurs legons.
Punir ! voild le grand mot laché ! s'écrie-
ront quelques utopistes, car il est encore
quelques bons petits cceurs qui s'imaginent
quon peut confectionner une omelette sans
casser des ceufs.

Il est cependant impossible de conduire,
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sans une certaine sévérité, un établisse-
ment dans lequel sont réunis cing ou six
cents jeunes tétes,

La: grande difficulté consiste & savoir
quand et comment punir. Le maitre qui
sévit & tout propos fait autant de mal que
celui qui se contente de menacer a tout
bout de champ.

Le premier simagine souvent que le
silence et I'immobilité sont le dernier mot
de la bonne éducation. L.a sévérité outrée
ne sauve que les apparences : l'enfant
courbe la téte, obéit, se résigne ; bientdt les
punitions lui deviennent absolument indif-
férentes; au fond, c’est un révolté.

Le second menacera dix fois, vingt fois,
mais n'exécutera jamais ses menaces ; il
Jlancera des philippiques, fera des sermons
interminables sur la désobéissance, sur
Pentétement,

Les deux vrais principes, en matiére de
correctioh, sofit de punir avec rigueur, et
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sans sc laisser apitoyer, la moindre résis-
tance calculée, et par contre de récompen-
ser, de féliciter I'enfant quand il montre la
moindre bonne volonté.

Dans nos ¢coles, les punitions ne sont
pas variées, car les externats offrent tou-
jours moins de ressources sous ce rapport
que les internats. Ce sont la réprimande,
le pensum, la retenue, I'envoi au principal,
la wolée, et Pexpulsion. Elles sont gra-
duées, en ce sens que la réprimande se
donne généralement pour manquements a
la discipline, la retenue pour des devoirs
mal faits ou des legons non sues, I'envot au
principal pour une faute grave, ou pour une
paresse qui dure depuis plusieurs jours,
enfin I'expulsion pour une fainéantise incor-
rigible, une absence continuelle et non mo-
tivée de I'école, ou par un acte d'immoralité,

Les pensums doivent étre choisis avec
[intelligence ; il vaut mieux les donner courts,
mais exiger qu'ils soient trés bien écrits; il
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ne faut pas non plus distribuer au hasard des
pages & copier; il est préférable dimposer
des pensums qui profitent & I'avancement
de celui qui doit les exé¢uter, comme des
verbes 4 écrire, de l'anglais & traduire, des
problémes d'arithmétique & résoudre.
Quant a la wolde, comme l'appellent les
éleves, le soin de Padministrer est sage-
ment réservé au principal. Un professeur,
exaspéré quelquefois par des espitgleries
continuelles qui 'assiégent, comme les ban-
derilles lancées par les toreros contre le
flanc d’'un taureau espagnol, peut se laisser
entrainer dans la répression & dépasser la
mesure. Il peut aussi se tromper en croyant
tenere lupum auribus—tenir le loup par les
oreilles ; le principal, au contraire, a le
temps et le calme nécessaires pour diriger
délicatement sa petite enquéte, si l'enfant
proteste de son innocence,
Il arrive parfois quun professeur n’est
pas satisfait lorsqu'un éléve, envoyé par lui
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au directeur delécole, n'a pas regu sa petite
correction.  Ce mécontent voudra  bien
remarquer que le bureau du principal n'est
pas un abattoir; que le principal peut avoir
jugé, ou que 'enfant n'était pas assez cou-
pable pour mériter une punition corporelle,
ou bien qu'il m'était plus d'un Age a la rece-
voir avec profit, ou que sa santé demandait
des ménagements, ou qu’il avait un carac-
tére que les coups aigriraient ; enfin que
I'enfant, s’ila échappé A la punition ma-
nuelle, a certainement été sermonné d'im-
portance.

Quelques éducateurs conseillent a tort
I'abolition radicale des punitions  corpo-
relles : ces chitiments, quand on n’en abuse
pas, sont indispensables pour redresser
certaines natures rebelles. Des quatre
grands pays ol I'éducation est le plus en
honneur, la France, ['Angleterre; I'Alle-
magne et les Etats-Unis, le premier seul a
supprimé ce genre de correction : “La
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jeunesse anglaise, dit Vauteur des Odewurs
de Paris, cette pépiniere d’hommes libres
et forts, est fouettée. Il n'y a peut-étre pas
un député, un pair, un évéque qui n'ait été
fustigé : Pitt, Fox, O'Connell, Gladstone
ont fait des chevauchées surle cheval de
bois ad /fwe. On ne peut nier que, loin
d’avoir des tendances serviles, 'Angleterre
n'ait de fiers hommes et de fiers juges.”

Et plus récemment encore, monsieur
Gréard, dont le nom fait autorité en matiére
de pédagogie, nous racontait l'histoire de
ce jeune gentleman de six pieds de haut,
déja pourva d'une commission dans la
cavalerie, et qui recevait douze coups d’étri-
viéres au moment de sortir du collége.

Pour nous, descendants d'une race qui a
horreur des coups, parce qu'd ses yeux ils
ne constituent pas un chitiment, mais une
flétrissure, si nous admettons qu'on puisse
faire subir & nos enfants des outrages qu'ils
~ne devront pas tolérer quand ils seront
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grands, c'est A la stricte condition qu’on les
leur inflige avec tact, avec impartialité,
Aussi, dans nos éeoles, le principal, qui en
est Tunique dispensateur, en use-t-il avec
la plus grande modération. A

Que nos bonnes meéres canadiennes se
rassurent, du reste : I'instrument de supplice
n'est pas la schlague prussicnne, ni le knout
moscovite. C'est une mignonne langue de
cuir qui ne s‘applique que sur les mains du
patient. Nous n'irons pas jusqu'a prétendre
quelle est appétissante, et quon aimerait
fort & s'en régaler chaque matin, mais nous
soutenons que, dans son role indispensable,
si elle produit une sensation de cuisson
assez désagréable sur le moment, cette
cuisson disparait & la longue sans avoir
jamais produit, —et sans pouvoir produire,~
la moindre conséquence dangereuse pour

"

Penfant.



CHAPITRE IV

DU TRAITEMENT DES PROFESSEURS

Un dimanche du mois de mai dernier,
l'on aurait pu rencontrer, se promenant rue
Saint-Jacques, un de nos concitoyens les
plus distingués, accompagné d'un riche
négociant de Canton, nommé Wei-Ti-Po.
Débarqué a Vancouver, ce dernier, aprés
avoir traversé assez rapidement le Canada,
- commengait 2 Montréal ses études de
meeurs.

“Quel est ce genre d'édifice ?” demanda-
t-il soudain & son compagnon. “C’est un
magasin tenu par un marchand bien connu
et considéré.—Et combien peut-il gagner
environ par année, tous frais déduits ?
—Entre quatre et cinq mille dollars. —Que
doit-il savoir pour cela ?—Je le connais, il
n'est pas trés instruit : il a suivi un cours
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commercial quil n'a pas terminé, puis est
entré dans le commerce, olt il apprit la
valeur des marchandises pour les vendre
avec profit.—Bien. Et que comprend un
cours commercial ?—Histoire, géographie,
arithmétique, langues anglaise et frangaise,
comptabilité, algébre, dessin, sténographie,
clavigraphie, etc.—Ce marchand a-t-il des
collaborateurs ?—Un associé, qui se trouve
dans les mémes conditions que lui, et un
comptable.-—Quelles études a faites ce
comptable >—Un cours commercial égale-
ment, — Et que gagne-t-il ? — Peut-étre
quinze cents, peut-étre dix-huit cents
dollars.”

A quelques pas plus loin, le fils du Céleste -

Empire s'arréte devant le superbe édifice
d’'une de nos banques les plus connues ; il
*apprend que le directeur et les employés
ont suivi un cours commercial. Le gérant
touche environ trois mille dollars de traite-
ment, le comptable, deux mille.
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Plus loin s'étalent les magnifiques bureaux
d'un architecte qui a fait également un
cours commercial, et gagne huit mille
dollars par an.

“ Mais, dit alors Wei-Ti-Po, cette instruc-
tion commerciale dont vous parlez toujours,
ol la puise-t-on ?—Ou bien chez les Fréres
de la Doctrine chrétienne qui, célibataires,
vivent en communauté, ou bien chez des
instituteurs laiques, presque tous mariés.
—Alors, reprit avec vivacité le marchand
chinois, ils doivent étre largement payés,
ces Fréres ou ces laiques. Puisque, pour les
enseigner, ils doivent connaitre beaucoup
plus & fond leurs matiéres que ceux auxquels
ils les inculquent, ils doivent étre plus large-
ment rémunérés que leurs anciens éléves ?
—Non, répondit le négociant canadien
frappé de cette remarque judicieuse, ce®
linverse. —Ah ! bah ! s'écria Wei-Ti-Po
étonné, et combien peut recevoir annuelle-
ment un de ces maitres laiques P—Leurs
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pénibles fonctions leur rapportent au mini-
mum six cents, au maximum mille dollars
pat an, et encore sont-ils micux payés que
leurs confréres de la campagne. ”
L’Asiatique resta songeur un instant,
puis, relevant latéte : Décidément, reprit-
il, vous n'avez pas toujours sujet de vous
enorgucillir de votre civilisation, et de nous
traiter de peuple arriéré.  Si nos femmes
se martyrisent les pieds pour les conserver
petits, les votres se torturent la taille dans
un corset pour la garder mince; si nos con-
citoyens portent une longue tresse qui leur
tombe sur le dos, vos snobs se plantent sur
Pocciput un tuyau noir appelé “chapeau haut
de forme”,qui est aussi laid quincommode ;
si quelques-uns des nbtres abrégent leur vie
par Vopium, beaucoup des votres se tuent
par 'absinthe, le Scotch, la morphine, ou la
cocaine. Et nous, nous avons du moins le
mérite de récompenser la science et de

payer nos maitres d’écoles.”
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Depuis quelques années, il est de mode
au Canada de parler d'améliorer I'enseigne-
ment primaire. Chacun, & T'occasion, y va
de son petit laius, ou pond sans effort une
idée plus ou moins biscornue. Ce ne sont
pas toujours ceux qui font le plus de bruit
qui abattent le plus de besogne, et la justice
nous fait un devoir de reconnaitre ici les
efforts persévérants dans cette voie de notre
clergé, comme de beaucoup de laiques
éminents.

En ce moment méme, le Conseil de I'Ins-
truction publique est & élaborer un nouveau
programme d'études ; le ministére Gouin
sannonce comme devant étre fécond en
ceuvres durables. Le Bureau des com-
missaires des écoles catholiques de Mont-
réal ne cesse d'apporter des améliorations
a notre systéme scolaire : mentionnons au
hasard T'abolition de I'étude du soir, cette
étude plus nuisible qu'utile, Pétablissement
d'un concours entre les classes de méme
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degré des sept écoles laiques placées sous
leur contrdle, la réduction de la taxe scolaire,
la réduction du prix des livres de classe, la
création de décorations murales, de biblio-
theques a Fusage des éléves, de 'enseigne-
ment des travaux manuels, enfin la nomi-
nation de professeurs de dessin pour cha-
cune des écoles. Cette derniére nomination
a été d'autant micux accueillie que, tout en
cultivant chez l'enfant ses dispositions pour
le dessin, les autorités scolaires ont encou-
ragé les artistes canadiens qui ont réussi a
se faire un nom. S'occupant, non-seule-
ment de 'avancement intellectuel des éleves,
mais aussi de leur santé et de leur dévelop-
pement physique, messieurs les Commis-
saires viennent d’introduire dans les écoles
des lecons de gymnastique : cet enseigne-
ment est confié & un instructeur qui a fait

ses preuves, monsieur H.-T. Scott.

Il n’est pas plus juste d'avancer que nous
sommes embourbés dans T'orniére de l'igno-
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rance, qu'il n'est vrai de prétendre que nous
sommes, pour Pinstruction primaire, a la
tate des nations du globe. La vérité est
dans un juste milieu.

Celui qui soutient que nous parlons trés
mal le frangiis se trompe aussi bien que
celui qui déclare que nous parlons le lan-
gage de Louis XIV, car en général nos
hommes instruits s'expriment avec moins
d’élégance que les Francais qui ont regu
une bonne éducation; mais par contre le
peuple en général s'exprime plus correcte-
ment que les villageois du pays de nos
ancétres, car nous n’avons pas les dou-
zaines de patois différents qui fleurissent
1a-bas.

Celui qui prétend qu'il n’y a plus de foi
dans la vieille Gaule erre aussi bien que
celui qui s'imagine que les églises n'y
désemplissent pas ; la vérité est que cer-
taines régions de France, comme le Nord,

la Bretagne, une partie de Paris, etc,
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sont restées attachées a la religion catho-
lique, tandis que dautres, comme une
partie du Midi par exemple, sont malheu-
reusement tombées dans Vindifférence ou
lincrédulité.

Les prix obtenus par nos écoles a diffé-
rentes expositions internationales; les éloges
quelles ont mérités, en de mémorables
circonstances, de personnages compétents ;
I'examen brillant subi I'an dernier par les
éleves du Plateau devant la Chambre de
Commerce de Montréal; la comparaison
non désavantageuse qu'ont pu établir, entre
nos institutions et les écoles similaires des
Etats-Unis, nos commissaires lors de leur
récent voyage d'informations a Saint- Louis,
Chicago et New-York ; les positions émi-
nentes occupées par bon nombre de nos
anciens éléves ; tout prouve que nous
n'avons pas 2 rougir & Montréal de nos
maisons d’éducation.

Qu'on nous permette de reproduire ici



un article qui parut il y a deux ans dans
presque tous les journaux de Montréal :

“Le major MaCauley, principal de I'Aca-
démie de Westmount, a pris derni¢rement
une initiative qui non seulement tournera 3
lavantage de linstitution qu'il dirige, mais
contribuera au bien général. Il a écrit aux
propriétaires de nos principales maisons de
commerce, aux compagnies de chemins de
fer, aux manufacturiers, aux banques, aux
sociétés d’assurances, etc., leur posant cet-
taines questions, dans le but de se rensei-
gner, en se basant sur l'expérience des
hommes d'affaires, sur le meilleur pro-
gramme a suivre pour donner une bonne
instruction commerciale. 11 désirait savoir,
entre autres choses, si la connaissance de
la sténographie et de la clavigraphie était
avantageuse aux’jeunes qui entrent au
service de ces institutions.

“Il demandait en méme temps si Ia

tenue des livres, les termes et usages du
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commerce n'étaient pas nécessaires pour
aider un débutant & obtenir promptement
de l'avancement. Un point important sur
lequel il appuyait était celui-ci : “ Est-ce
“ que la langue frangaise ne devrait pas
« ¢tre plus répandue, parmi la jeunesse
« anglaise.” '

“ Le major MaCauley a fait ces démar-
ches uniquementafin d’en arriver au systéme
le plus pratique et le plus en rapport avec
les exigences et les progrés du siécle. 11 se
propose, dans le méme but, d’aller, pendant
les vacances de PAques,visiter les meilleurs
colleges commerciaux des Etats-Unis, afin
de s'enquérir des méthodes suivies la. Or,
d’aprés les réponses qu'il a regues d'ici, il
appert que les jeunes Canadiens-frangais
sont mieux outillés pour le struggle for life,
dans le monde des affaires, que les Anglais,
parce que les premiers parlent et écrivent
presque tous les deux langues, tandis que
les autres se bornent & laleur. Des réformes
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seront probablement faites a ce sujet a
I'Académie de Westmount.”

Par contre, les écoles de beaucoup de nos
campagnes peuvent laisser a désirer au
point de vue de I'hygiéne comme sous le
rapport de la compétence des instituteurs
ou institutrices.

Ce n'est pas en mettant la charrue
devant les boeufs, ce n'est pas en em-
ployant des remedes empiriques comme
des bouleversements de programmes qu’on
trouvera la guérison : mais giu'on éléve
de bons édifices bien salubres et bien éclai-
vés, et quon donne aux instituteurs un
trattement gqui leur permette de vivre
convenablement.

Dans lenseignement, comme dans le
commerce ou dans d’autres cartriéres, si I'on
recherche des hommes habiles et compé-
tents, il faut se résigner a les rémunérer
suffisamment, sinon, l'on voit les meilleurs
sujets prendre une autre direction, et les
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meilleurs maitres d'école guetter l'occasion
d’abandonner leur apostolat,

Dans notre métropole commerciale, les
professeurs sont mieux rétribués que les
instituteurs de village, et cela n'est que
juste, car chacun sait I'écart considérable
qu'il y a entre les exigences de la vie A la
ville ou & la campagne. Mais depuis deux
ans, toutes les choses indispensables 3 Pexis-
tence ont augmenté dans des proportions
telles, qu'un cri général s'est élevé de toutes
parts: il a fallu augmenter de salaire tous
les métiers, toutes les professions, depuis le
pompier. et le sergent de ville jusqu'aux
juges, aux députés et aux ministres. Les
traitements des professeurs sont devenus
tellement insuffisants que, malgré leur mo-
destie, leur habitude de l'effacement, les
professeurs et les principaux de nos écoles
ont adressé cette année une demande d’aug-
mentation générale. Messieurs les com-
missaires, devant les dépenses qu’ils pré-
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voyaient pour la prochaine année scolaire,
ont dft remettre & plus tard leur décision a
ce sujet, mais il est & espérer qu'ils se ver-
ront cette année en mesure de se rendre
A ces légitimes revendications.

Pour démontrer que cette demande n'a
rien d’exorbitant, nous allons prouver que
nos principaux et nos professeurs sont moins
rétribués que leurs confréres de France, des
Etats-Unis, du Haut-Canada et des écoles
anglaises de notre ville.

En parlant de la France, nous ne pour-
rions évidemment établir une comparaison
équitable en comparant nos émoluments
avec ceux des instituteurs de campagne.
Nous les prendrons donc & Paris, Or nous
lisons dans louvrage de Lavergne sur les
Ecoles de la ville de Paris (1900), a la page
311, que le directeur des écoles primaires
sﬁpérieux’es touche. un traitement mini-
mum de 5,000 francs, maximum de 7,000
francs, avec en outre une indemnité de 2,000
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francs., Or 7,000 + 2,000 donnent 9,000
francs, soit environ $1,800. Et l'on peut
vivre a bien meilleur marché & Paris qu'a
Montréal.

Passons aux professeurs : ils com-
mencent, il est vra,, & $360, mais obtien-
nent des augmentations successives de
$60 jusqua $60o0, et ils touchent tous,
en plus, une indemnité de logement de
$400.

St nous traversons I'Atlantique, la diffé-
rence d'’émoluments est bien plus accentuée.
Nous n'exagérerons pas en citant les maitres
des High Schools, dans les Etats-Unis;
nous allons nous contenter de ceux des
Grammar Schools :

Tea- Prin- | Tea-

cipals | chers cipals | chers

New York ..../$3,500i$2,400/San Francisco [$2,400{$1,500
Chicago ...... z,500] 1,1751Cincinnati ... .| 2,100 1,500
Philadelphia.. . 2,015 1,2501Detroit .. ....{ 1,800 8oo
Boston.........l 3,180] 2,340{Washington ..| 1,500 goo
Baltimore......| 2,000 1,008 |Newark ...... 2,000} 1,200
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Pour le Haut-Canada, nous n'avons pas
pris la peine d’aller aux renseignements,
parce que l'article suivant que nous tirons
du joh rnal bien connu V' Educational Associa-
tion, d’Ontario, nous parait plus éloquent
que des chiffres : “Mr. Scott, principal
de Técole normale de Toronto, dit cette
revue, dénonce énergiquement l'indifférence
de la population et des autorités vis-a-vis
de la question de I'éducation.

« Le chancelier Burwash, président de
I'Association, appuie les déclarations de
Mr. Scott, et déclare que les institu-
teurs ne devraient pas étre payés moins
de $1,500, et les institutrices moins de
$1,¢00.

“1’Association passe une résolution de-
mandant au gouvernement de fixer un sa-
laire minimum équitable.”

Terminons par un tableau comparatif de
nos traitements avec ceux de nos fréres

z ’
séparés ;



PROTESTANTS @ | CATHOLIQUES
|

l.e recteur du High ¢ Le directeur géndral
School............83000 ; des deoles .. ......82,000

Le principal du Senior Le principal de N'Acu-
School.. ... s 1,800 ¢ ddmie Commerciale 1,500

. . 't . . ey

Le principal de I'Ecole Le principatde 'Ecole
Mont-Royal. ...... 1,800 i Sarsfield ..., ... 1,500

Le principal del'Ecole Le principal de I'Eeole
Aberdeen.. 1,800 Champlain. ... .... 1,300

Leprincipal du 1 I u\le . Le principatde 'Eeole
Dufferin . o750 0 Obiera ool 1,300

Le principal del J‘ u)le Le principalde I'Ecole
Landsdowne ... ... 1,760 Montealm........, 1,200

Leprincipalde I cole Le principal de I'Ecole
Riverside. .. ... 1,000 Belmont .......... 1,200

Le principal de ]'EKcole . Leprincipalde Ulicole
Berthelet. ........ 1,600 | Edw. Murphy...... 1,000

Un seul maitre protestant a moins de
$ 1,000 ; huit ont plus de $1,000. Chez nous,
cinqg seulement ont atteint $1,000 ; tous les
autres ont moins,

En résumé, si, comme il est probable, la
proportion est la méme dans les autres
pays sur lesquels les données officielles a
cet égard nous manquent, il sensuit que
nos instituteurs catholiques de Montréal
sont non-seulement moins rémunérés que
leurs collégues protestants, ou que les pro-

fesseurs de la province d'Ontario, de la
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France, des Etats-Unis, mais encore qu'ils
sont les maitres d'école les moins payés
de toutes les parties du monde civilisé, £
nune, gentes, erudiming !

Deux hommes de talent ont entrepris
derniérement une campagne vigoureuse en
faveur du reléevement du traitement des
instituteurs : qu'ils continuent, et ils s'atti-
reront la reconnaissance des éducateurs de
la jeunesse d’abord, mais aussi de tout le
pays ensuite, car s'ils réussissaient, ils
auraient fait faire un grand pas a I'éducation
dans la voie du progrés. Ces amis véri-
tables de la cause de l'instruction sont mes-
sieurs Tarte et Langlois.

Nous avouons, cependant, que nous ne
partageons pas les idées de monsieur
Langlois sur l'élection des commissaires
d’écoles de Montréal par le peuple. A notre
humble avis, rien ne serait plus contraire
aux progrés de l'avancement intellectuel

des masses : 1° parce que des commissaires
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élus par le peuple chercheront A fatter leurs
dlecteurs en leur imposant, non de bonnes
écoles bien saines, de bons instituteurs bien
compétents, et par conséquent suffisamment
rémunérés, mais des économies souvent
mesquines, et c'est précisément ce qui
retarde tant le progrés dans nos campagnes ;
2° lorsqu'il s'agira d’avancement, de promo-
tion, s'occupera-t-on autant des capacités
du sujet que de ses influences politiques?
3¢ s'il n’est pas nécessaire que les commis-
saires connaissent le grec et I'hébreu, il est
cependant indispensable qu'ils alent une
certaine instruction. Confierait-on la, direc-
tion d’un navire A un homme qui ne connai-
trait méme pas l'usage de la boussole et du
compas ? Or, 1l est certain que les électeurs
ne songent pas souvent a la valeur intellec-
tuelle d'un candidat quand ils vont déposer
leur bulletin dans les urnes, et il est bien
a craindre qu'ils n'y pensent pas davantage
quand il s'agira d'un commissaire d’écoles.
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Pour en revenir i notre sujet, nous repro-
duisons du Canada, du mercredi, 2 aofit
dernier, 'article suivant :

“Nous empruntons au Kapport du Surin-
tendant de ! Instruction publique de la pro-
vince de Québec, pour l'année 1903-1904,
page XIV, les simples chiffres que nous
publions ci-apres.

“Ce tableau comporte, & notre sens, un
enseignement profond, et qui ne saurait
échapper 3 personne. Les faits qu'il expose,
dans leur frappante, dans leur brutale vérité,
sont de ceux qui forcent l'attention. Il nest
personne, chez nous, dont ils ne doivent
fouetter 'amour-propre. Et, & moins d’étre
totalement dépom‘\}u de fierté, il n'est pas
un Canadien-frangais qui ne souffrira vive-
ment de constater I'humiliante position
d'infériorité de sa race vis-a-vis de I'élément
protestant. \

“Si, au moins, de tels chiffres, répétés

avec persistance, pouvaient déterminer aux
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quatre coins de la province un puissant et
effectif mouvement de progrds et de réno-
vation! Si, au moins, 2 force de crier par-
tout ces choses que beaucoup savent et que
personne ne nie, mais que la masse ignore
encore, on parvenait a faire passer du
domaine des abstractions de U'esprit ou du
ceeur, dans le domaine de l'action, le senti-
ment qui nous saisit, lorsqu'il nous arrive
de comparer & ce que font les autres ce que
nous faisons nous-mémes !

MOVYENNE DES TRAITEMENTS DES INSTITUTEURS
LAIQUES BREVETES :

Chez les catholiques : Chez les protestants :
Dans les villes... ... $394.00 ...l $1,285.00
Dans les campagnes 255.00 ................. 550.00

MOVENNE DES TRAITEMENTS DES INSTITUTRICES
LATQUES BREVETEES :

“ Ainsi (voir a la page X1V le Rapport
officiel du Surintendant), dans notre pro-
vince, tandis que les catholiques payent 2
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leurs instituteurs laiques brevetés, dans les
villes, un salaire moyen de $394, les
protestants payent aux leurs un salaire
moyen de $1,285, soit 226 pour cent plus
élevé !

“Tandis que les catholiques payent &
leurs instituteurs brevetés, dans les cam-
pagnes, un salaire moyen de $255, les
protestants payent aux leurs un salaire
moyen de $550, soit 121 pour cent plus
élevé |

“Tandis que les catholiques payent
leurs institutrices brevetées, dans les villes,
un salaire moyen de $174, les protestants
payent aux leurs un salaire moyen de $378,
soit 117 pour cent plus élevé |

“Tandis que les catholiques payent 2
leurs institutrices laiques, dans les cam-
pagnes, un salaire moyen de $118, les
protestants payent aux leurs un salaire
moyen de $161, soit 36 pour cent plus
¢levé |
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“Encore une fois, quand nous payons
$394, ils donnent, eux, $1,285 ;

“Quand nous payons $255, ils donnent
$550 ;

“ Quand nous payons $174, ils donnent
$378 5

“Quand nous payons $118, ils donnent
$161.

“ Est-ce une legon ?”

&



CHAPITRE V

IINSTRUCTION PRIMAIRE DES GARGONS
A MONTREAL AUTREFOIS.

Dés les premiers temps de Villemarie,
le séminaire de Saint-Sulpice, pour ne pas
laisser les enfants dans une ignorance ab-
solue, avait pris la charge de faire la classe
aux petits gargons, pendant que la sceur
Bourgeoys se consacrait exclusivement a
Péducation des filles. Monsieur de la Faye,
prétre de Saint-Sulpice, de concert avec
monsieur Souart, donna, en 1686, a quatre
citoyens, un emplacement situé en face du
séminaire pour y batir une école.

Deux ans plus tard, trois pieux laiques,
messieurs [ean-Frangois Charron, Pierre
Leber et Jean Fredin, établirent uné mai-
son a Montréal dans un double but de cha-
rité : soigner les pauvres et les malades, et
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former des hommes compdtents pour les
écoles de campagne. Leur projet fut ap-
prouvé par le roi, sanctionné par T'évéque
diocésain, encouragé par les scigneurs de
I'ile, et accueilli avec reconnaissance par
tous. Malgré ces symptoémes de prospé-
rité future, l'ceuvre ne fit que languir: les
membres de la communauté s'en allerent
I'un aprées lautre.

Monsieur Charron restait seul : il ne
perdit pas courage. En 1692, il consacra
sa grande fortune a la fondation d’un hopi-
tal et d’'une école, et regut de nombreux
dons de personnes charitables. Six Fréres
Hospitaliers de Saint-Foseph de la Croix,
vulgairement appelés  Fréres Charron,
prirent Phabit en 1701, et prononceérent des
VOEUX €n 1704 ; mais, dés I'année suivante,
ils cessérent de recevoir des novices. Le
ministre, monsieur de Pontchartrain, pensait
que “le soin des malades est une tiche

mieux appropriée aux femmes quaux
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hommes, nonobstant l'esprit de sacrifice qui
puisse animer ceux-ci, et interdit le port du
costume adopté par les Hospitaliers. Fran-
g¢ois Charron, voyant son ceuvre tomber,
se restreignit & la formation d’instituteurs.

Lexistence de cet établissement, aban-
donné par la mére-patrie 3 ses seules forces,
devait devenir de plus en plus précaire et
chancelante. Tous les Hospitaliers, 4 l'ex-
ception de trois ou quatre, rentrérent dans
le monde. Frangois Charron partit pour la
France, ot il sollicita en vain Saint-Sulpice
d’unir, pour les fins de I'hépital, les Fréres
Charron  la société de Saint-Sulpice ; mais
en revanche il obtint du Régent une sub-
vention annuelle de 3,000 livres pour la
formation de maitres d’école.

Il Soccupa aussitét de trouver des sujets,
et en recruta huit, La sceur ainée de nos
excellentes écoles normales actuelles sem-
blait dés lors établie sur des bases durables :
il ne devait point en étre ainsi. '
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Le frére Charron mourut pendant la tra-
versée, et son institut, secondé par le
séminaire de Saint-Sulpice, aprés avoir
établi des Freres dans plusieurs villages
des environs de Montréal, recut de la Cour
un coup dont il ne se releva pas : le Régent
défendit aux maitres de prendre un véte-
ment uniforme, et de s'engager par des
veeux simples, “ce qui semble, dit Sulte,
avoir contribué A diminuer leur prestige
dans le peuple, et d les empécher de se
perpétuer comme organisation. Ily a ap-
parence que la réponse peu favorable du
duc d'Orléans au sujet de 'uniforme, avait eu
pour résultat de faire reporter sur la maison,
ou Hoépital-Général des Fréres Charron, et
sur leur église, une trop forte partie de la
subvention annuelle de 3,000 livres.

“Monsieur de Vaudreuil intervint. En
1722,un édit du roi obligea 'Hépital-Géné-
ral de Montréal 4 entretenir huit maitres
d’école, qui devaient tenir des classes gra-



62

tuites en différents endroits du pays, et
recevoir chacun 375 livres par an au plus,
3 méme la subvention précitée 1 toute
épargne pouvant étre faite sur ces sommes
de 375 livres, selon les arrangements que
I'hépital conclurait avec les maitres d'école,
devant tourner au profit de I'hdpital.

«“Le fréere Chrétien Turc, successeur de
monsicur Charron, passa en France en 1722,
et en ramena dix maitres d’école. L’année
suivante, Mgr de Saint-Vallier donna a ces
Fréres une constitution fort étendue, et
leur permit de reprendre le costume qu'ils
avaient porté avant 1707.

“ Le frére Chrétien, retourné en France
en 1724, enrdla dix nouveaux malitres ou
novices, mais, ayant contracté des emprunts
d'argent, il congut idée de se livrer au
commerce pour faire fructifier ses fonds, et
perdit presque tout ce qu'il possédait. L'in-
stitut en éprouva une géne dont il lui fut
impossible de se relever.”
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Le nombre des Hospitaliers décrut
d’année en année ; la Cour leur retira, en
1731, la subvention quils avaient gardée
jusque-la.  Enfin leur institut, aprés avoir
tenté de s'unir aux Fréres de la Doctrine
chrétienne, s'éteignit en 1745.

L'instruction donnée dans ces derniers
temps n'était pas trés brillante, §'il faut s’en
rapporter 2 un mémoire de 1736 attribué
3 lintendant Hocquart : “ toute 'éducation
que regoivent la plupart des enfants d'of-
ficiers et de gentilshommes, écrit-il, se
borne A trés peu de chose, 2 peine savent-
ils lire et écrire; ils ignorent les 'premiers
éléments de la géographie et de histoire;
il serait bien 3 désirer qu'ils fussent plus
instruits.”

Plus loin il ajoute : “A Montréal, la jeu-
nesse est privée de toute éducation. Les
enfants vont 2 des écoles publiques, qui sont
établies au séminaire de Saint-Sulpice, et
chez les Fréres Charron, ol ils apprennent



64

les premiers éléments de la grammaire

seulement. Des jeunes gens qui n'ont

d’autre secours, ne peuvent jamais devenir

_des hommes utiles.”

Les progres de linstruction furent bien
lents, on ne peut le nier; mais il est bon de
remarquer que, dans I'état d’agitation on le
plongeaient des guerres continuelles, notre
peuple ne pouvait avoir I'esprit tourné vers
étude. On cultivait et on estimait plus la
force physique que l'intelligence. Cela s’ex-
plique par le role considérable qu'avaient
joué jusque-la la vigueur des muscles et la

‘force des bras dans la défense du sol.

L’on n'était guére plus avancé un demi-
siecle plus tard. Lorsque, en 1787, lord
Dorchester chargea un comité du Conseil
exécutif de faire une enquéte, dans le but de
porter reméde a linsuffisance de l'instruc-
tion publique, il y avait de 243 30 personnes
par paroisse qui savaient lire et écrire, et la
plupart des villages quelque peu populeux,
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cherville, Laprairie, Terrebonne, avaient
des instituteurs.

En 1803, le Parlement vota la premiére
loi relative a I'éducation, sous le nom de
Acle pour établiv des écoles gratuites et pour
le progrés de Uinstruction. Cette loi auto-
risait I'établissement d'une corporation, qui
fut nommée 1'/nstitution Royale. Mais les
maisons dépendantes de cette corporation
devaient étre essentiellement anglaises et
protestantes : aussi les Canadiens-frangais
refusérent d'y envoyer leurs enfants, et
fonderent des écoles paroissiales.

A Montréal, cependant, 'école des Récol-
lets, dirigée par le frére Paul, existait
encore, et se maintint jusqu'en 1826, bien
que la mort du dernier supérieur de cet
ordre, le pére Bersy, flt arrivée le 18
mai 1800.

Enfin parurent & Montréal, en 1837, les
disciples du bienheureux dela Salle, les
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Fréres de la Doctrine chrétienne, avec les-
quels, quelques années plus tard, 'élément
laique catholique allait rivaliser de travail
et de succes, sans jalousie et sans acrimonie.
Cette noble émulation, qui honore les deux
partis, tourne au bien général : aussi la
cit¢ doit-elle une reconnaissance véritable a
ces ouvriers modestes qui, pour une mo-
dique rétribution, distribuent la lumiére de
la science a des générations entiéres.

Les Fréres Aidant, directeur, Adelbertus,
Euverte et Rombault ouvrirent, en 1837,
deux classes vis-a-vis du séminaire, et une
troisitme I'année suivante, sous les auspices
et aux frais des Sulpiciens.

En 1839, le séminaire acheta des héri-
tiers Coté, au prix de £4,500, un bel empla-
cement carré, situé entre les rues Lagau-
chetiere, Vitré, Chenneville et Coté, et y fit
€riger aux Fréres de la Doctrine chré.
tienne la vaste école qui subsiste encore
aujourd’hui.
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Depuis cette époque, les Freres ont
ouvert de nombreuses maisons 3 Montréal ;
nous citerons, parmi celles qui sout subven-
tionndes par messieurs les Commissaires des
¢écoles catholiques, les écoles Plessis, Saint-
Gabriel, Chauveau, Sainte-Brigide, Sainte-
Anne, et parmi celles qui ne sont pas
subventionnées, le Mont Saint-Louis.

D’autres congrégations religicuses ensei-
gnantes sont venues leur. apporter leur
quote-part de dévouement : citons au pre-
mier rang les Fréres du Sacré-Ceeur, et
les Fréres Maristes.

L'un des protecteurs les plus éclairés de
I'éducation au Canada, le docteur J.-B.
Meilleur, dont une premiére tentative, en
1837, pour I'établissement d’écoles normales
n'avait pas réussi, eut enfin le bonheur de
voir ses efforts couronnés de succés ten 1857,
le gouvernement établit pour les gargons
trois écoles normales, dont deux catholiques,

celles de Jacques-Cartier, & Montréal, et de
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Laval, & Québec, et une autre, protestante,
Ecole Normale McGill, de Montréal.

Mais J.-B. Meilleur ne recueillit pas I'hon-
neur de planter le bouquet sur la derni¢re
charge de Dblé de la moisson : c'est son
successeur comme surintendant de 1'Ins-
truction publique, 'hon. P.-J.-O. Chauveau,
qui, en mars 1857, assista, aux cdtés de
Mgr Bourget, 4 linavguration de I'Ecole
Normale Jacques-Cartier. Cette école s'ou-
vrit dans Pancienne maison du gouverneur,
devenue le musée Ramezay, ct plus tard
on lui éleva I'édifice quelle occupe encore
aujourd’hui rue Sherbrooke, tout a T'est.

Dans la séance d'inauguration, on écouta
avec le plus grand intérét monsieur Reg-
naud, qui avait été envoyé spécialement
par monsieur Guizot, ministre de I'Instruc-
tion publique en France, pour établirla pre-
miére école normale. Monsieur Regnaud,
apres avoir expliqué comment, par suite des
événements politiques de 1837 et 1838, sa
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premicre tentative avait échoué, fit brieve-
ment Dhistorique des écoles normales, et
souhaita 2 la nouvelle fondation des jours
longs et prosperes. '

Son désir s'est réalisé, et 'ceuvre n'a cessé
de fleurir pour le bien du pays, gréce afeu
son vénéré principal, 'abbé Verreau, et & son
digne et aimable successeur, 'abbé Dubois,

De cette pépiniere d'instituteurs sont
sortis bien des hommes distingués, dont
beaucoup exercent leur apostolat dans les
écoles laiques catholiques de Montréal.
Elles sont actuellement au nombre de sept:
PAcadémie Commerciale, et les écoles
Montcalm, Champlain, Sarsficld, Belmont,
Olier, Edward Murphy. Toutes suivent le
méme programme d’études, mais la pre-
miére seule est académie, parce que seule
elle posséde les classes du cours acadé-
mique, les septie¢me et huitietme années, qui
forment le couronnement des études com-

merciales.



CHAPITRE VI

PSSR

ADMINISTRATION DES ECOLES $OUS LE CONTROLE
DES COMMISSAIRES DES ECOLES CATHO-
LIQUES DE MONTREAL.

Les écoles catholiques de Montréal sont
administrées par une commission composée
de neuf membres, dont trois sont nommés
par le gouvernement provincial, trois par
le conseil de ville et trois par I'archevéque
de Montréal.

La commission des écoles catholiques
de lacité de Montréal est un corps politique
constitué en corporation ; en conséquence
elle a le droit de posséder, & quelque titre
que ce soit, tous biens, meubles ou immeu-
bles, argent ou rentes, pour des fins d’édu-
cation, et d’en faire I'emploi suivant l'inten-
tion des donateurs ; mais elle ne peut aliéner
aucune partie des biens qu'elle posséde,
sans l'autorisation expresse du lieutenant-
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gouverneur, sur la recommandation du Sur-
intendant de 'Instruction publique.

La Commission a réparti son travail en
trois comités, savoir :

Comzité des Finances—Ses attributions
sont :

1° De surveiller et de contrdler la comp-
tabilité de la commission, ainsi que celle
des écoles ;

20 De s'assurcr de la juste répartition de
la taxe scolaire entre les catholiques et Jes
protestants ;

30 De surveiller la réception des deniers
provenant de toutes sources, et d’en sug-
gérer 'emploi ;

4° De préparer, en temps opportun, le
budget annuel, aprés avoir requ du comité
des écoles la partie concernant les écoles
sous contrdle, et les écoles subventionnées.

Comité des Ecoles.—Ses attributions sont:

10 De présenter & lapprobation de la

commission la nomination des professeurs
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et celle des autres employés ; de suggérer
le traitement & payer a chacun, et de faire
rapport sur toute augmentation demandée;

(Toute demande d’emploi ou d’augmen-
tation de traitement ne pourra étre prise en
considération par le comité, a moins que le
dirccteur-général n'ait donné son avis, aprés
avoir consulté le chef immédiat du sollici-
teur ; la méme régle sera suivie pour les
demandes ou les augmentations d’octroi) ;

20 De surveiller la mise en opération du
programme d'études, et l'exécution des
réglements relatifs au personnel enseignant
et aux autres employés ;

3° D’entendre les réclamations des pro-
fesseurs et d'autres employés, ainsi que
celles que l'on pourra faire contre eux ;

4° De contréler 'acquisition des ouvrages
destinés aux bibliothéques scolaires, ainsi
que l'achat des livres de prix ;

5¢ De veiller 2 I'exécution des conditions

relatives aux prix de fondation et aux prix
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extraordinaires qui pourront étre offerts aux
éléves ou aux professeurs ;

6o De préparer, chaque année, la partie
du budget concernant les ¢coles sous con-
trole, et les écoles subventionndes.

Comité des Travaux.—Scs attributions
sont :

10 De faire le choix des terrains, de sur-
veiller la préparation des plans et devis des
bAtiments scolaires, de solliciter des soumis-
sions pour les travaux de construction ou de
réparation, ainsi que pour le combustible ;
20 De choisir l'ameublement etle mobilier
scolaire, aprés avoir pris l'avis du directeur-
général ;

3 De veiller a ce que les écoles subven-
tionnées soient tenues dans des lieux con-
venables, sous le rapport de T'espace, de la
propreté, de 'ameublement et du mobilier ;

4° De veiller & Pexécution des lois et des
réglements concernant 'hygiéne et la santé

publique ;
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50 De voir 4 ce que les terrains et les
batiments soient en parfait ordre ;

60 De ne prendre en considération aucun
compte de r‘éparations ou d'autres ouvrages
faits & une école & moins qu'ils ne soient
certifiés exacts par le principal de la dite
*école.

La commission est composée des mes-
sieurs dont les noms suivent :

M.Pabbé N.Troie, P.S.S., curé de Notre-
Dame, président (1904) ;

M. l'abbé P. Perrier, vice-chancelier &
Parchevéché (1go3) ;

M. l'abbé W. O’Meara, curé de Saint-
Gabriel (19035) ;

M. Paul-G. Martineau, avocat (1903) ;

M. ]J. H. Semple (1902) ;

M. Camille Piché, avocat,‘C.R., M.P.
(1904) 5

M. Dan. Gallery, échevin, M.P. (1902)

M. le maire H. Laporte (1903) ;

M. S8.-D. Valli¢res, échevin (1904).

b4



5

M. & curE N. Trote.—Narcisse-Amable
Troie naquit & Saint-Remi, comté de Na-
pierville, le 3 avril 1843, Aprés un cours
classique au College de Montréal, il étudia
la théologie & Paris ; fut ordonné prétre en
1868, et fut nommé professeur au grand
séminaire de Montréal. Il resta dix ans
dans l'enseignement, devint ensuite curé de
Saint-Jacques. Il fut appelé, en 1893, &
diriger l'importante paroisse de Notre-
Dame. Ce sont 1a les seuls détails que
nous ayons pu arracher & sa modestie; mais
ses nombreuses ccuvres de dévoucment et
de charité parlent par elles-mémes.

M. v’apsE Louis-Purr. Perrizr —Né 3
Saint-Blaise, en 1870, fit ses études au
College de Montréal, puis entra au grand
séminaire. A son retour de Rome, ol pen-
dant trois ans, il avait suivi des cours de
théologie et de droit canon, il devint profes-
seur au petit séminaire ; puis il fut appelé a
la chaire de philosophie et de droit canon
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au grand séminaire. Nommé vice-chance-
Lier du diocése, il fut choisi comme commis-
saire d’écoles en remplacement de Mgr
Racicot, en 1905. Le plus bel éloge qu'on
puisse faire de lui, c'est de dire qu'il possede
toute la confiance de notre archevéque
Mgr Bruchési. Ajoutons que M. T'abbé
Perrier vient d'étre appelé par la confiance
de ses collégues aux fonctions d'inspecteur-
général de nos écoles catholiques.

M. e curé WiLiam O'MEara.—N¢é 2
Sherrington, province de Québec, le 6 mai
1857, il fit ses études au Collége de Sainte-
Thérése, ou il se signala comme helléniste.
11 fut ordonné prétre en 1883, et fut ensuite
successivement attaché a la paroisse de
Sainte-Anne de Montréal, puis & celle de
Valleyfield. Enfin, en 1889, il devint curé
de la paroisse irlandaise de Saint-Gabriel de
Montréal : deux prétres seulement avaient
occupé cette cure avant lui. M. O’Meara,
venant d’étre nommé commissaire d’écoles,
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n’a‘ pu encore donner sa mesure, mais s'il -
apporte dans ses nouvelles fonctions autant
de ztle ct d'activité quiil en consacra tou-
jours dans scs occupations de pasteur, nos
écoles ne péricliteront pas.

M. Paur-G. MarrtingEau, avocat.—Né en
1858, au village de la Cote Saint-Louis,
devenu le quartier Saint-Denis, qu'il repré-
senta au Conseil de ville de 1897 4 1904.
Fit ses études classiques, partie au College
Sainte-Marie, partie au /7igh School de
Montréal. Fut admis en 1879 4 la pratique
du droit, et fut créé Conseil de la Reine
en 1897 ; il devint président du Club
N;fitional en 1886. Fait aujourd’hui partie
d(:l la société Gouin, Martineau, Lemieux et
Brassard. Il est reconnu pour sa haute
compétence en matiére politique comme en
questions de droit municipal.

M., ].-H. SempLE, négociant.—De descen-
d%mce irlandaise, M. Semple naquit en 1839.
Azrrivé 3 Montréal en 1863, il se fit aux
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affaires dans la fameuse maison J. & J.
Mitchell, puis fonda une maison d'épicerics
en gros, cn 1863, 1l abandonna les affaires
en 1go1. Cest le plus ancien de nos com-
missaires d'écoles, car il succéda, en 1887,
au feu sénateur' Edw. Murphy; fut nommé
de nouveau en 1902, et une troisiéme fois
en 1905. Il est bien connu pour le zéle
et le dévouement qu'il n'a jamais cessé
d’apporter dans les questions d’éducation.
11 est paroissien de I'église Saint-Jacques,
mais on peut le voir encore souvent chez
" ses premiers et anciens amis, les Sulpiciens
de Notre-Dame
M. CamiLLe PicuE, avocat.—Né en 1863,
4 Saint-Gabriel de Brandon, fils de P.-C.
Piché, notaire ; fit son cours classique 2
I'Ecole Normale Jacques-Cartier. Il possé-
dait la confiance de 'hon. H. Mercier, dont
il prit le fils comme associé pour la pratique
du droit. Il fut créé Conseil du Roi, et fut
élu en 1904 député aux Communes pour le
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quartier Sainte-Marie. Excellent orateur,
il est trés populaire.

M. Dax. GavLery, négociant—Naquit
a Slivedooley, dans le comté de Clare
(Irlande), le 13 avril 1%59, de Thomas
Gallery ¢t de Mary O'Neill. 11 fut élevé
par les Fréres de la Doctrine chrétienne.
Aussitot arrivé au Canada, il ne tarda pas
a se faire connaitre par son activité ; son
magasin de draps prospéra, et il se fit élire
échevin ; puis il fut choisi en 1900 pour
représenter le quartier Sainte-Anne 3 la
Chambre des communes. Défend vigoureu-
sement les intéréts de ses compatriotes irlan-
dais, quand ils sont injustement attaqués.

M. H. LarortE, négociant.— Né A La-
chine en 1850, M. Hormisdas Laporte
débuta dans les affaires comme employé
dans une manufacture de clous, puis dans
une épicerie de détail. Il essaya plus tard,
pour son propre compte, du commerce en

détail des épiceries, mais ce champ d’opé-
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rations ne répondant pas 2 ses aspirations,
il se lanca dans le gros, et fonda en 1881
I'importante maison Laporte, Martin et Cie,
M. Laporte est 'un des fondateurs de la
Chambre de Commerce, dont il fut, pendant
quelques années, le président. Il a été pré-
sident de I'Alliance Nationale, directeur de
la Compagnie de Téléphone des Marchands,
Avant d’étre élu maire de Montréal, . il
occupait le fauteuil de président du Comité
des Finances. Président de I'Association des
épiciers en gros, directeur de la Banque
Provinciale et directeur de la Compagnie
d'assurance la “ National Life”, M. Laporte
est, en méme temps qu'un des hommes les
plus occupés de Montréal, I'un des citoyens
les plus respectés pour son intégrité et pour
son honorabilité.

M. S.-D. VarLiigres, négociant.—Né a
Sainte-Rose en 1853, commenga sa carriére
dans I'épicerie ; fut I'un des membres fon-

dateurs de I' Association des épiciers, dont il
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fut d'abord secrétaire, puis président ; fut
aussi appelé a4 la vice-présidence de la
Société des Artisans, et au bureau de
direction de I'Alliance Nationale. D’abord
échevin de Saint-Henri, il fut élu en 1900
représentant du quartier Saint-Denis au
Conseil de ville de Montréal, et en 1goy4,
représentant du quartier Duvernay. Ses
capacités comme financier et homme d’af-
faires lui méritérent 'honneur plein de res-
ponsabilité d’étre appelé 2 la présidence
du Comité des Finances.

LISTE DES COMMISSAIRES DES ECOLES
CATHOLIQUES DEPUIS 1850

H. Prévost, P.5.S , curé de Notre-Dame, de........ 1850 4 1864
E.-C. Fabre, depuis évéque de Montréal, 1850 S

1851, et . cersasens saes . 1861 A 1865

A. Pmsonnault, plus tard évéque de London ........ 1851 4 1853
H. Moreau, chanoine et vicaire-général, 1850 2

1852, €L chunrnens sertos posscanes srvenssaes vunssorns serne 1856 4 1861

A -M.Delisle ovivntnernnviiins inne srrensesienaneenss 1850 & 1852

André Ouimet, avocat..ccimeeree corene veranes 1850 4 1853
J.-U. Beaudry, plus tard juge de Ia. Cour Supé-

rieure . e eresnee ewavesen ser +00r. 1850 2 1862

W.-C.-H. Cofﬁn, protonotanre werneevine sannes seeenans. 1850 2 1851
G. Deschambault, médecin ...o.eve tvnser cvene weenenn X851 4 1855
P. Garnot, professetreuees coesvrase o ressnvnasvoreer wunn K851 & 1861
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J.-F. Pelletier, av0Cat cuvu vrrers socens s suseer coven coenn 1853 2 1856
Dr L. Giard, ex-secrétaire du département de I'Ins-

truction publique coivne cevnsreesciniiineee . 1854 a4 1867
C.-S. Cherrier, avocat .. - 1857 & 1859
G. Ouimet, plus tard Sunmendant de LInstzucuon

PubliQUE oveerans e e e e - 1859 & 1860
H. Kavanagh, inspecteur des douanes, ... ueerees 1860 & 1867

Ed. Murphy, négociant, 1861 & 1864, 1869 2 1880,

€8 rvsvnr ceversrs oissnee corsirins svaes sennsiens e eeee 1884 4 1888
A, Larocque, Dourgeois ceeu ecvesseneee s wevers cvnrene 1862 4 1863
A. Giband, P.S.S.. Crivess cesen e e eees. 1865 8 1866
L. Leblanc, ptre, ch'mome . 1865 & 1875
L. Bélanger, plus tard juge de la (,our Supéncure X805 4 1874
P.-S. Murphy, plus tard membre du Conseil de

P'Instruction publique ....o +oiomenes visnn vnnn. 1866 4 1884
V. Rousselot, P.8.S., curé de Saint-Jacques........ 1866 & 1888

Dr E.-H. Trudel ......... rverr e e rrr  reees eansae 1868 2 1869
Frs Cassidy, avocat eeeeenne cvevnnns covine .. 1868 24 1869
Narcisse Valols, échevin . .ovvs coveer une 1869 a 1870
Sévere Rivard, avocat, plus tard maire de Mont—

réal.. reveee e ceer semeenneenn. 1870 3 1878
J.-Ald. Ommet avocat, plus tard Juge. ceveevrnenanns 1874 4 1879
Edm. Moreau, ptre, chanoine. ...oeuvus voresns sereene. 1876 4 1880
P.-C. Dufresne, ptre, chanoine. voveeees o venes vnnuen. 1879 4 1881

N.-Z. Lbrrain,ptre, plus tard évéque de Pembroke..1881 3 1882
Jacques Grenier, négociant, plus tard maire de
Montréal e vovermnees covice meveeees senanes v 1878 3 1887
E.-C. Monk, avocat. veevercer sees comens sevsvene ween 1879 & 1883
L.-O, Hétu, notaire...... .. ... 1880 A 1883
L.-D,-A. Maréchal, vicaire général oo 1883 & 1892

H.-B. Rainville, échevinl.ivne viens vevemran s anrne oo 1883 4 1886

F. de Bartz Monk, avocat, plus tard deputé de
Jacques-Cartier, 1883 4 1891, et wuvuuer veeene 1892 & 1896

A.-L. Sentenne, P.S8.8., curé de Notre-Dame....... 18864 1895

A, -S. Hamelin, négocianteeeiiesesesiivrcnsns svern enes 1887 & 1804



83

J.-H. Semple, négociant, 1887 4 1892, et ........... 1892 A
Raym. Préfontaine, échevin, plus tard maire de

Montréal puis ministre de la Marine et des

PEChEries - vovvvnr vranvene covivriins veciiens s, 1886 4 1903
Fréd.-L. Béique, avocat ...., . dreveen -~ 1891 A 1894
A.-P. Dubue, ptre .ovveves cevicvrni s vennnn - 1892 4 1895
Cléophas Beausoleil, plus tard duectu\r des postes 1894 & 1902
P.-N. Bruchési, ptre, clnnome, plus tard arche-

véque de Montréal woviiisriiiiens woivine e, 1895 A 1898
F.-J. Hart, négociant, en 1894, [ S seaenen 1890 A Tgo2
J.-U. Leclerc, curé de Saint-Joseph ...... -.1895 A 1901
J. Quinlivan, ptre, curé de Saint-Patrick .. .+.1895 A 1902
L.-E. Desjardins, médecin...... ...... ceerresmin e 1895 2 1898
M.-T. Brennan, médecin ... ... 1895 4 1897
W. Farrell .. e 1895 A 1897
Ch. C.de Loumxer, Juge i vns e e e 1896 4 1899
B. Connaughton, marchand......vevees serves vennes ... 1897 & 1900

Z. Racicot, ptre, chanoine, plus tard évéque auxi-

liaire de Montréal....nvvvre sviies e e e . 1898 A 1905
Paul G, Martineau, avocat...... e crean vrreen 1898 & wivee
Phil. Demers, avocat, plus tard député de Saint-

Jean s i e 1809 A 1904
Dan, Gallery, négocmnt plus tard député de Mont-

réal (Sainte-Anne)...... (PP senscterene gurerneene 1000 A weeans
Ch.LaRocque, ptre, curé de Saint-Louis de France.. 1901 & 1904

Mart. Callaghan, ptre, curé de Saint-Patrick. ... 1902 & 1903
J-R. Savignac, comptable ... covere viieionir it vres Igo2 A 1904
N.-A. Troie, P.S.S., curé de Notre-Dame........ o 1004 & e
P. Perrier, ptre, vice-chancelier 4 Varchevéché ...... 1905 & woeees

W, O’Meara, ptre, curé de Saint-Gabriel de Mont-

Téal nies siiies e i e sreeevee e seneene TOOS A e
Camille Piché, avocat, député de Montréal (Sainte-

Marie)] ceces ceerurrer srinan ecenr svvons sevrnns 1G04 & .
H. Laporte, négociant, maire de ’\{[omréal v veenenen 1GO3 ét caen
S .-D. Vallitres, échevin v sereans vorens ...............1904 - SN
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Secrétaire- Trésovier.—Le secrétaire-tré-
sorier est nommé par les commissaires des
&coles ; il peut étre destitué et remplacé
en tout temps.

Le secrétaire-trésorier doit adresser au
Surintendant de I'lnstruction publique, le
premier janvier et le premier juillet de
chaque année, un état des recettes et des
dépenses du bureau.

En outre des obligations qui lui sont
imposées par la loi, il est du devoir du
secrétaire-trésorier de déposer, au nom du
Bureau des commissaires, dans une banque
agréée ou choisie par eux, toute somme
dargent qu'il peut recevoir, de quelque
source que ce soit. Et aucun montant ne
peut &tre retiré de la dite banque sans un
chéque signé par lui, et contresigné par le
président et le comptable du dit bureau.

Le secrétaire-trésorier ne peut payer
aucun compte ni aucune somme d’argent,

pour quelque motif que ce soit, sans une
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résolution adoptée par la majorité des com-
missaires en assemblée régulitre, ou, dans
les cas urgents, sans unc autorisation smn(.c
par au moins trois commissaires.

Au lieu du cautionnement exigé par la
loi, le secrétaire-trésorier doit faire assurer
sa fidélité pour la somme de cing mille
piastres. La primc est payée par le Bureau.

Le tableau suivant fait voir I'état des
recettes et des dépenses pour lannée

scolaire 1903~1904.

ACTIF
Argent en €aisse s wovnivienns $  1.329.90
Batiments et terrains 1,039 715.75
Mobilier e veovree o 30,609.80

Bibliotheque ... 7,821.72

e $1,079,477.17
PASSIF
Obligations (débentures).......... s 600,000.00
Moins fonds d’amortissement et
intéréts acerus au 31 décembre

1903 sovevaes soveer . esirenanis drase 221,981.68
$378,018.32
Obligations hypothécaires... 50,000.00
Bailleurs de fonds, ...... 15.764.26
Standard Life Assurance Comne 57,161.17
Prix de fondation ... eeeeens 1,600.00
Balance au crédit de biblio-
théque et chapelle.. 744 .10
Balance au crédit des ecoles du
SOIE wweea cevens rensneser 400.02

Excédent de v actlf sur le passif.  575,789.30
— e $1,079477.17



86

Monsieur V.-P.-W. Dorion était secré-
taire-trésorier en 1850, lorsqu’un incendie
dévora et ses livres, et sa maison. 1] se
retira onze ans plus tard, et fut remplacé
par monsieur MEpEric Marcuanp, qui
démissionna en 1868. Cette charge impor-
tante fut alors confiée & un citoyen trés
estimé, comme ses prédécesseurs du reste,
monsieur CrarLEs-M. DrsNovErs, qui fut
appelé en 1893 au banc des juges. Surla
décision de messieurs les Commissaires
d’écoles, monsieur U.-E. ArchampauvLr,
alors directeur-général des écoles catho-
liques de Montréal, accepta les fonctions
de secrétaire-trésorier, et se chargea de
cette double responsabilité. A sa mort,
arrivée en 1904, monsieur A..D. Lacroix
lui succéda.

DIRECTEURS-GENERAUX DES ECOLES CATHO-
LIQUES DE MONTREAL :

Feu M. U.-E. ArcEamMBAULT.—Monsieur

Urgel Archambault sest, pour ainsi dire,



identifié pendant 45ans avec notre systéme
scolaire. Par son zele, son dévouement e
ses qualités administratives, il est parvenu
au milieu de beaucoup de difficultés, :
créer un systéme d'écoles dont la ville :
droit d'étre fiere. Doué de beaucoup d’es
prit d'initiative, travailleur infatigable, puis
samment secondé par une Commissiot
scolaire éclairée, il réussit & mener & bonn
fin tout ce qui pouvait relever le niveau d
Ienseignement primaire dans la ville. 1
veillait surtout avec un soin jaloux au choi:
judicieux des meilleurs professeurs, dont i
savait si bien prendre les intéréts au besoin
tout en sauvegardant ceux de la Commis
sion qu'il représentait.

Né 4 L’Assomption en 1834, il suivit le
classes de I'Ecole Normale Jacques-Cartier
débuta comme instituteur 3 Saint- Ambrois.
de Kildare, puis passa & L’Assomption
3 Chiteauguay, a Saint-Constant, et fu
nommé, en 1859, principal de I'Académi
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Commerciale Catholique de Montréal. ]I
occupa aussi les positions de principal de
I'Ecole Polytechnique, de professeur d'éco-
nomie industrielle & 'Université Laval, de
directeur-général des écoles catholiques de
Montréal, de membre du comité d’adminis-
tration du fonds de pension des professeurs,
de marguillier de l'église Notre-Dame, de
vice-président de la Société Saint-Jean-
Baptiste, d’administrateur du Fournal de
U Instruction publique.

En 1878, il fut nommé commissaire de la
province de Québec, pour la partie scolaire,
a I'Exposition de Paris. 11 fut créé, en 1881,
chevalier de I'Ordre du Saint-Sépulcre, et,
en 1886, officier d’Académie. Il mourut le
20 mars 1904.

M. A.-D. Lacroix.—Né a Chambly, fit
ses études au college de Chambly, tenu
par les Fréres de Saint-Viateur ; débuta
comme instituteur au college Molson, devint
professeur a l'académie Sainte-Marie, puis
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principal & I'école Saint-Vincent de Paul, et
retourna ensuite comme principal a l'aca-
démie Sainte-Marie. Cette dernitre insti-
tution changea de nom, devint école Mont-
calm :le personnel fut transféré vers 1894
dans la nouvelle école Montcalm, qui s'éleve
au coin des rues Saint-Hubert et de Mon-
tigny. Monsieur Lacroix fut secrétaire, puis
président de ['Association des instituteurs
de la circonscription de I'Ecole Normale
Jacques-Cartier ; membre du Bureau des
examinateurs catholiques de Montréal ; il
fut pendant une dizaine d’années secrétaire
de I'Association Saint-Jean- Baptiste, dont il
devint dans la suite le secrétaire-général.
Il fit partie des délégations de principaux
envoyées a Saratoga et aux expositions de
Chicago et de Saint-Louis. Devenu direc-
teur-général en 1904, il est aussi marguillier
de I'église Notre-Dame.

Comptable.~11 est dudevoir du comptable :

10 D'étre présent & son bureay, tous les
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jours non fériés, de 8% heures A midi, et de
1 heure & 5 heures, pendant les assemblées
du Bureauy, et a dautres heures lorsqu'il en
sera requis. Le samedi, le bureau sera
fermé a 1 heure;

20 De tenir en parfait ordre la compta-
bilité du Bureau des commissaires, ainsi
que celle de 'Académie Commerciale ;

3° De contréler la comptabilité des prin-
cipaux, et vérifier leurs livres au moins
deux fois par année ;

4° De faire vérifier ses livres tous les
mois, par le comptable choisi par le Bureau,
et d'inscrire sa feuille de balance mensuelle
dans le registre tenu A cet effet ;

5¢ De faire, en outre, la correspondance

et toutes les écritures qui peuvent lui étre
demandées, dans l'intérét du Bureau, par le
secrétaire-trésorier.,

Les comptables ont été jusqu'a ce jour :
Messieurs M. MarTIv, puis J.-O. JacqQues,
enfin A. CHaTiGNY.
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Bibliothécaire. — Le bibliothécaire, qui
cumule ses fonctions avec celles d'assistant-
secrétaire, est Mr. T. M. Reynolds.

Régisseur.—Il est du devoir du régisseur
d'aider les commissaires d'écoles & admi-
nistrer, batir, réparcr, chauffer, nettoyer les
maisons d’école, et tenir en bon ordre les
biens meubles et immeubles leur appar-
tenant. Le régisseur est monsieur Charles
Dostaler.

Consetl des principanx.— Les principaux,
sous la présidence du directeur-général,
forment un conseil qui a mission de déli-
bérer sur le programme des études, le choix
des livres de classe, I'achat des livres de
prix, les réglements concernant les profes-
seurs et les éleves, et, en général, sur tout
ce qui touche au bon fonctionnement des
écoles ; de déterminer la forme de tous les
registres, cahiers de notes, blancs, cartes de
toutes espéces employées dans les écoles, et
de s'assurer qu'ils sont de modéle uniforme,
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Les délibérations de ce conseil ne devien-
nent obligatoires que lorsqu'elles ont regu
la sanction du Bureau des Commissaires.
Tuaxe scolaire.—La taxe scolaire est im-
posée sur la propriété fonciére de Montréal.
La taxe prélevée sur les propriétés appar-
tenant aux catholiques revient a la commis-
sion catholique, et la taxe imposée sur les
propriétés des protestants appartient a la
commission protestante. La taxe sur les
compagnies 3 fonds social se divise entre
les deux commissions, au prorata du chiffre
de la population protestante et catholique
- de la ville.
Le taux de la taxe depuis 1892 est de
25 cents par $100.
L’an dernier, la commission protestante
a demandé au gouvernement provincial, et
obtenu que la taxe sur les propriétés des
protestants, et sur celles des compagnies 3
fonds social, fiit portée de 25 cents 3 40
cents par $100.
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Les recettes de la commission se sont
élevées en 1904-1905, A $200,248.63, et les
dépenses 4 $276,182.70.

Construction des écoles. — Le  premier
devoir des commissaires est de pourvoir
leur municipalité de maisons d’école situées,
autant que possible, au centre du territoire
habité par les contribuables qui doivent y
envoyer leurs enfants.

Si, aprés avoir choisi un terrain vacant
comme cmplacement de maison d’école,
les commissaires ne peuvent s'entendre
avec le propriétaire au sujet du prix offert
A titre de commutation, ou si le propriétaire
refuse de livrer possession du terrain requis,
dans les huit jours aprés que la demande
lui en aura été faite par écrit par les dits
commissaires, la question est réglée par
des arbitres nommés, un par les commis-
saires, un par les propriétaires et un
troisitme par l'un des juges de la Cour

Supérieure du district. La sentence des
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arbitres ou de la majorité d'entre eux
est finale.

lLes commissaires ne peuvent prendre
possession d’'aucune propriété possédée par
une fabrique, une église, un corps, une
corporation ou une association ayant des
fins religieuses ou scolaires.

Relativement aux maisons d’école, les
commissaires doivent faire tout ce qui est
utile pour bétir, réparer, entretenir et renou-
veler toutes maisons d’école, terrains, cl6-
tures et meubles par eux possédés ; louer
temporairement ou accepter gratuitement
I'usage de maisons, ou autres bAtiments,
pour y tenir des écoles.

Les maisons d'école seront construites
d'aprés les plans approuvés et fournis par
le Surintendant, et d’aprés les réeglements
adoptés par le Comité catholique du Conseil
de I'Instruction publique.

Aux termes de ces réglements, I'étendue

du terrain et des bAtiments doit étre en
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rapport avec la population scolaire, qui est
calculée a 20 pour cent de la population
totale des contribuables devant envoyer
leurs enfants a cette école.

La grandeur des salles de classe doit étre
calculée a raison de quinze pieds de super-
ficie par éleve, et la hauteur des plafonds
doit étre de dix pieds au moins. Le régle-
ment détermine ensuite comment la venti-
lation et le chauffage seront faits, et la
maniére de construire les vestiaires, les
lavoirs, les lieux d’aisances, etc.

Il est du devoir des commissaires de
s'adjoindre, a titre permanent ou tempo-
raire, des régisseurs qui les aident 2
administrer les maisons décole, a les
batir, les réparer, les chauffer et les net-
toyer, et & tenir en bon ordre les biens
meubles et autres choses appartenant aux
écoles.

Organisation des écoles—1. enseignement
public, sous le contrdle de la Commission
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des écoles catholiques, peut se diviser en
trois catégories :

10 Les écoles de gargons, dirigées direc-
tement par la Commission. Ce sont les
suivantes ; Académie Commerciale, Ecoles
Montcalm, Champlain, Belmont, Sarsfield,
Olier, et Edward Murphy. Les professeurs
sont des laiques possédant T'un des trois
diplomes conférés par I'Ecole Normale, ou
le Bureau d’examinateurs, plus un certificat
de compétence décerné par un bureau
spécial, composé du président de la Com-
mission, du directeur-général, et .des prin-
cipaux des écoles. Pour obtenir ce certi-
ficat, il faut avoir conservé 8o pour cent
des notes du concours.

Les édifices et les terrains de ces écoles
appartiennent & la Commission.

20 Les écoles de gargons et de filles sous
le controle de congrégations religieuses, a
qui 1la Commission paye un traitement
annuel ; ce sont les écoles Saint-Joseph,
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Plessis, Saint-Gabriel, Chauveau, Sainte-
Brigide, Meilleur, et Saint-Alphonse.

Ces écoles appartiennent & la  Com-
mission.

3° Les écoles de flles, fondées pour la
plupart par des maitresses privées, et qui
regoivent - une subvention de $5.00 par
éléve sur l'assistance moyenne.

Reétribution mensuelle.—Comme, malheu-
reusement, un trop grand nombre d’éléves
quittent les écoles avant d’étre suffisam-
ment outillés pour les luttes de la vie, la
Commission a commencé par abolir, en
1898, le droit pour linscription, et l'an
dernier, elle a poussé la générosité plus
loin en réduisant considérablement les taux
mensuels : ils ne sont plus aujourd’hui que
de $1.00 par mois dans toutes les classes
de I'Académie Commerciale, et de 25 cents
pour les autres écoles.

Tableaux et matéviel de classe. — Les
écoles sous le contrble de la Commission

5
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ont regu cette année chacune deux biblio-
théques de classe, et la Commission est a
faire un choix judicieux de livres propres
) instruire et A intéresser les enfants en
leur donnant des notions variées sur des
sujets divers. Elles ont été fournies de
cartes géographiques et de décorations
murales pour les legons de choses, et I'en-
seignement pratique par laspect. Elles -
ont aussi été pourvues de désinfectants,
dextincteurs 3 incendie et d’appareils a

filtrer.

W%



CHAPITRE VII

REGLEMENTS CONCERNANT LES PRINCIPAUY,
LES PROFESSEURS ET LES ELEVES

Prancipaur.—11 est du devoir du prin-
cipal de chaque école :

1° De veiller attentivement 3 la fiddle
exécution des réglements concernant les
professeurs, les éléves et le gardien de
'école, qui sont tous placés sous son
autorité ;

20 De faire exécuter le programme des
études approuvé par le Bureau, et de
classer ses éléves de maniére que chacun

puisse faire des progrés satisfaisants ;

3° De ne permettre que luc,age des nvres
approuvés par le Bureau ;f”" e ye

4° De prendre une connaissance fegrsonQ -
nelle du degré d’avancement des eléves, en -
surveillant lenselgnement de ’chaque pro—'; L

;

v
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fesseur, en donnant, aussi souvent qu'il le
juge convenable, mais au moins une fois
par mois, une composition sur chacun des
sujets écrits portés au programme des
¢tudes, et en inscrivant le résultat sur le
registre tenu a cet effet ;

50 De veiller & la discipline dans toutes
les classes ; les punitions extraordinaires lui
sont réservées ;

60 De tenir en bon ordre tous les registres
adoptés par 'administration pour les visi-
teurs, la statistique, le travail des éléves,
les recettes et les dépenses de l'école;
enfin, de faire les rapports qui lui sont
demandés par le Bureau ou par le direc-
teur-général ;

70 De faire, tous les ans, dans un registre
spécial, un i_nventaire complet de tout ce
- qui appar‘tient"é I'école, et de conserver ce

registre dans les archives pour l'information
~des intéressés ;-
8 De ne faire lui-méme, ni permettre
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aux professeurs et aux éléves de faire
aucune souscription, a quelque titre que ce
soit, sans la permission du Bureau ; il n'y a
exception a cette régle que pour les sous-
criptions en faveur des ceuvres dela Sainte-
Enfance et de la Propagation de la foi ;

o Il est également du devoir des prin-
cipaux de ne recevoir aucun cadeau acquis
au moyen de souscriptions prélevées parmi
les éleves, et de voir 3 ce que cette régle
soit bien observée par tous les professeurs
placés sous leur surveillance.

Le principal est seul responsable aux
parents de l'enseignement qui se donne 2
I'école, et de la maniére dont la discipline
est faite par chaque professeur.

Le principal est autorisé & vendre aux
. éleves les livres et les fournitures de classe
dont ils peuvent avoir besoin, aux prix
arrétés par le Bureau.

Lorsque la maladie, ou toute autre cause
approuvée par les commissaires, empéche
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le principal d’exercer ses fonctions, il pecut
nommer un de ses professeurs pour le
remplacer temporairement.

Professenrs—Les professeurs doivent se
conformer aux instructions du principal,
pour tout ce qui a rapport a I'enseignement
et a la discipline.

Ils doivent arriver ponctuellement 2
I'heure et au poste qui leur sont désignés
par le tableau de 'emploi du temps.

Ils doivent se conformer, dans leurs
legons, au programme détaillé des cours, et
aux livres adoptés. 1Ils ne peuvent intro-
duire de nouveaux livres, ni dévier de la
méthode ou de la classification de ceux qui
sont ou seront adoptés.

Tout professeur doit :

1° Tenir un journal de classe, ot il enre-
gistre, jour par jour, son travail et celui
qu'il donne aux éléves ; o

2° Tenir un registreol il inscrit les notes

que mérite le travail des éléves ;
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30 Additionner ces notes dla fin du mois,
afin de donner la liste des places tous les
premiers lundis de chaque mois ;

4° A'la fin du trimestre, faire un résumé
des notes de chaque mois, et le porter sur
le livre de bulletin, s'il y a lieu ;

5¢ Noter les absences de chaque classe ;

60 Remettre au principal, chaque fois que
celui-ci le requiert, les notes sur la conduite
et le travail des éléves.

Chaque professeur a la police de sa
classe, la surveillance et la responsabilité
du matériel, des instruments et des livres
qui lui sont confiés.

Tout professeur a le droit et le devoir de
prévenir et de réprimer tout ce qui peut
étre fait de repréhensible par les éléves
des autres classes, comme par ceux de sa
_propre classe. ’

" Les punitions corporelles sont interdites

aux professeurs, et réservées au principal.
Porter la main sur les éléves est considéré
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comme une infraction  cette régle. Si un
dlove résiste 3 lautorité du professeur,
celui-ci doit sur-le-champ faire demander
le principal.

Les professeurs doivent s'abstenir de
toutes remarques, observations ou allu-
sions de nature 2 pouvoir blesser les
autorités scolaires, les collegues, les éléves
ou leurs parents, ou de nature a nuire a
'établissement.

Il est interdit aux professeurs :

1o De se méler ouvertement de politique
ou d’affaires municipales ; ils doivent se
borner A enregistrer leur vote pour le can-
didat de leur choix ;

20 De faire partie ou de rester membres
de sociétés dans lesquelles on s’occupe de
politique ou d’affaires municipales ;

30 De s'occuper activement d'industrie,
de commerce, ou d'affaires incompatibles
avec leur profession.

Lorsqu'une raison quelconque empéche
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un professeur de remplir son poste, en
classe, en récréation ou ailleurs, il doit en
avertir le principal, davance si c'est possible.

Lorsquun professeur est nommé pour
remplacer un collegue, il doit consulter le
tableau de I'emploi du temps, et faire tout
ce qui s'y trouve indiqué.

Il y a obligation, pour les professeurs,
d’assister a toutes les réunions auxquelles
ils sont convoqués par le principal ou par
le directeur-général.

Les absences des professeurs donnent
lieu 4 une retenue de un soixantiéme du
traitement mensuel pour chaque demi-
journée d’absence. Les causes ou motifs
sont pris en considération par le Bureau, a
la fin de l'année scolaire, et les retenues
sont remboursées pour les absences justi-
fides a la satisfaction du Bureau.

Lorsque la maladie, ou quelque autre
cause approuvée des commissaires, em-

péche le principal d’exercer ses fonctions,
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4 nomme un de ses professeurs pour le
remplacer, tel que prévu au titre : Prin-
cipaux. Alors, ce professcur a la méme
autorité que le principal sur les professeurs
ot les éloves, pendant tout le temps quil
exerce les fonctions de remplagant.

Réglement dordre intéviewr concernant
les professenrs.—Les professeurs chargés
de la surveillance pendant les récréations
ou les sorties doivent :

10 Veiller & ce que le réglement concer-
nant la conduite des éléves soit parfaite-
ment observé ; |

20 Au premier signal qui annonce la fih
de la récréation, faire former les rangs,
classe par classe ; ’ ‘

30 Au dernier signal donné, se placer en
téte de leurs éléves respectifs, pour les
conduire en classe. - o ‘

En classe, chaque professeur doit :

1° Proportionner les legons et les devoirs
a l'aptitude moyenne des éléves, -inclinant
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en faveur de legons courtes, mais parfaite-
ment sues ;

20 S'efforcer de rendre les explications
claires, et s’assurer qu'elles sont bien com-
prises, surtout par ceux qui n'entendent
quimparfaitement la langue employée ;

30 Bviter d’intimider les éléves, par la
voix ou par le geste ; chercher au contraire
A leur inspirer de la confiance et & encou-
rager leurs efforts ;

4° Ne jamais laisser les éléves seuls, soit
en classe, soit en étude ou en récréation,
sous quelque prétexte que ce soit ;

50 Ne sortir de classe qu'apres le dernier
signal donné ;

60 Ne jamais retenir les éleves en classe
pendant les récréations ;

7° Ne jamais permettre anx éleves d'aller
boire pendant les classes ;

80 Siun éléve est obligé de sortir pen-
dant la classe. pour cause d'indisposition;
Penvoyer au principal afin d’'en obtenir la
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permission, a moins que cette permission
nait été obtenue avant la classe ; ne jamais
en laisser deux sortir a la fois ;

o Observer que les éléves ne crachent
pas sur le plancher, et qu'lls n'y déposent
ni papier, ni autres choses de nature 2
rendre la classe malpropre ;

10° Au commencement de chaque classe,
gassurer de la propreté des éleves sur
leur personne ; a la fin de la classe,
voir si les pupitres n'ont. été ni salis, ni
endommagés ;

110 Aérer la classe pendant les récréa-
tions, afin d’éviter les courants d’air; ne
jamais ouvrir les fenétres durant la classe,
lorsque la température extérieure est au-
dessous de 60° Fahrenheit.

En classe ou a I'étude, l'instituteur doit
s'occuper exclusivement de ses éléves ; en
conséquence, il lui est interdit, tant qu'il
exerce les fonctions de surveillant, de lire,
d’écrire, de corriger des devoirs, etc.
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Les peines disciplinaires que les éléves
peuvent encourir de la part des profes-
seurs, sont :

10 La réprimande en particulier ;

20 La retenue et la privation de récréa-
tion ;

30 Les pensums, qui devront toujours
étre des exercices de mémoire, pas moins
de deux et pas plus de vingt lignes 3 la
fois, suivant les aptitudes de I'éleve et la
gravité de la faute;

4° L’admonition en présence des éléves ;

5o Lobligation de rester debout, dans la
classe ou I'étude seulement, pas plus d’une
demi-heure, et jamais sur les siéges ni sur
les pupitres ;

6° Le renvoi au principal.

Pour habituer les éléves au calme et a la
modération, les professeurs doivent s'ef-
forcer de pratiquer partout la patience et
la douceur. Afin de donner l'exemple de
la justice, ils ne doivent punir aucun
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¢leve avant d'étre parfaitement slrs de sa
culpabilité.

Les professeurs, étant tenus de faire com-
prendre 2 leurs éleves la direction pater-
nelle que ceux-ci regoivent a I'école, doivent
3 cette fin étudier soigneusement le carac-
tére et les dispositions de chaque éléve, et
le traiter en conséquence.

Ils doivent proportionner les réprimandes
et les punitions a la nature et aux diffé-
rentes circonstances de la faute ; avoir con-
tinuellement en vue d'atteindre leur but
plutét par le moyen de I'émulation et des
récompenses bien méritées, que par la
crainte perpétuelle du chitiment.

Tous les ans, a la fin des mois de janvier
et de juin, il y a un examen minutieux des
mati¢res qui ont été apprises pendant le
semestre €coulé, Cet examen se fait en
présence et sous la direction du principal.

Les promotions des éléves sont réservées
au principal.
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Reéglentent concernant les éléves.—1.a pre-
midre fois qu'un éleve se fait inscrire dans
une ¢eole, il doit produire :

10 Un certificat de bonne conduite, s'il
vient d'unc autre école sous le contrdle du
Burcau des Commissaires. Ce certificat
doit attester qu'il est en régle avec I'admi-
nistration, quant a la rétribution scolaire ;

20 Des certificats attestant qu'il sest
conformé au réglement du Bureau de santé,
quant & la vaccination et aux maladies con-
tagicuses qui peuvent sévir.

En venant a I'école ou en retournant 2 la
maison, les éléves doivent éviter de crier,
de courir, de se pousser, de se tmereller, ou
de lancer quoi que ce soit.

1ls doivent entrer dans la cour en arri.
vant, et retourner immédiatement chez eux
en sortant de l'école. ‘

Les ‘portes sont ouvertes le matin
8% heures. L'étude facultative commence
A cette heure-1d, et la classe du matin 3
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g heures, la classe de Yaprés-midi & 1 heuré,
15 minutes.

Les éléves doivent emporter chaque soir
leurs livres chez eux. Ceux qui arrivent en
retard sont gardés 3 la retenue, qui a lieu
de 4 heures A 4% heures.

Chaque éleve doit étre a sa place pour
la pritre qui se fait avant et apres la
classe, et 3 laquelle il doit assister avec
recueillement.

Les éléves doivent étre munis de tout ce
qui leur est nécessaire ; ils doivent conserver
la place qui leur est assignée par le pro-
fesseur, et s'y rendre immédiatement en
entrant en classe.

Ils doivent, pendant la classe, garder le
plus profond silence, et éviter de quitter
leur place sans permission. Ils doivent
obéir passivement 2 leurs professeurs. A la
fin de la classe, chacun doit mettre ses
effets en ordre, et ne rien laisser sur les
pupitres.
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Toute absence d'un éleve doit étre justi-
fiée A sa rentrée, par un écrit de ses parents
ou de leurs substituts. Si V'absence peut
étre prévue, léleve doit en avertir le
principal.

Les permissions d’absence sont réservées
au principal. Aucune permission d'absence
d’une partie de la classe n'est accordée sans
la production d’un billet des parents, expli-
quant les motifs de cette absence.

Toute absence non motivée entraine
d’abord une punition, puis le renvoi de
Péleve si l'absence se renouvelle assez
souvent pour faire perdre le fruit de la
fréquentation des cours.

Les causes qui peuvent donner lieu &
Pexclusion définitive d'un éléve sont les
suivantes :

1o Cas d’immoralité, soit en action, soit
en paroles, soit par écrit ;

20 Refus de se conformer aux injonctions
des professeurs et du principal ;
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3° Assaut et batterie, a 'école ou ailleurs ;

4° Délits "entrainant une condamnation
par toute cour ayant juridiction criminelle :

50 Absences réitérées et non justifides ;

6° Absence non justifiée de la retraite
annuelle, des' instructions religieuses, des
examens, de la distribution des prix, des
séances publiques et des sorties en corps.
Cette absence ne peut étre justifie que
par une maladie attestée par un certificat
~ de médecin, ou par les parents en personne.

Les éléves doivent se présenter A 'école
proprement et décemment vétus, et avoir
les mains et le visage bien nets. La pro-
preté doit aussi se faire remarquer 3 la
place et sur les objets de chaque éleve.
Afin de préserver les livres et les pupitres
de tout accident, chaque éléve doit avoir .
~une flanelle, et Iétendre sur son pupitre
durant la classe.. v

Au commencement de chaque récrea-
tion, les eleves doivent prendre leurs pré-
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cautions, afin de ne pas sortir pendant la
classe, ce qui n'est accordé que pour cause
de maladie. Dans ce dernier cas, le maitre
doit étre averti pendant la récréation, ou
immédiatement avant la priére.

Il ne doit jamais étre accordé de boire
pendant la classe.

Sont spécialement défendus tous les jeux
de mains entrainant le désordre, les jeux
intéressés, le jeu de moine et autres sem-
blables; il est également défendu de lancer
quoi que ce soit, et de sortir sans permis-
sion de la cour de récréation.

11 est interdit aux éléves de faire, sans la
permission du Bureau, aucune souscription
dans le but de présenter des cadeaux au
principal, & leurs professeurs, ou A aucun -
autre officier de la Commission scolaire.

Les grands éléves ne.doivent jamais jouer
avec les petits, ni ceux-ci avec les grands.

Auson de la cloche qui annonce la fin
dela récréation, tous les jeux doivent cesser
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immédiatement, et chaque éléve prend le
rang qui lui a été assigné, pour entrer
tranquillement et en silence.

Il y a instruction religieuse une fois par
semaine. Tout éléve catholique, jugé ca-
pable par ses professeurs, est obligé de
donner, par écrit, une analyse de cette ins-
truction. Le compte rendu oral, aussi bien
que la lettre du catéchisme, est obligatoire
pour tout le monde.

La science de la religion doit tenir le pre-
mier rang partout, et Pon doit s’y appliquer
encore plus quaux autres matiéres.

Les éléves doivent avoir une conduite
honnéte, morale et chrétienne,

Les actes contraires a la tempérance ou
aux bonnes mceurs, comme aussi 'omission
des devoirs religieux, sont des infractions
graves au réglement de I'école.

Il'y a un directeur spirituel chargé de la
confession des éléves. Ceux qui ont com-
munié sont tenus de se confesser tous les
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mois. Le principal de 'école prendra note
des négligences relativement a ce point du
réglement.

Les éléves ne doivent pas oublier de
saluer leurs professeurs lorsquiils passent
devant eux, ou lorsqu'ils les rencontrent
dans la rue. Ils doivent montrer de la
discrétion, en ne touchant & aucun objet
qui pe leur appartient pas. lls doivent
observer non-seulement envers leurs pro-
fesseurs, mais encore avec leurs condis-
ciples, le plus parfait décorum, ne blessant
en rien les lois de la politesse et du bon ton.

Ainsi, on ne doit pas remarquer, parmi
les éléves, les maniéres brutales et bourrues,
“les sobriquets, les paroles messéantes, les
jurons, en un mot les actions qﬁi, bien que
n'étant pas immorales, dénotent cependant
une mauvaise éducation.

Les jurements, les médisances, les calom-
nies sont absolument interdits sous les

peines les plus sévéres.
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Chaque jour de classe, de quatre heures
A quatre heures et demie, il y 2 une retenue
pour les éleves arrivéds tard & la classe,
pour ceux qui nont pas su leurs legons,
pour ceux qui nont pas prépar¢ leurs
devoirs A la satisfaction de leur maitre, pour
ceux qui ont mérité un pensum, etc.

A la fin de chaque mois a lieu une séance
solennelle & laquelle assistent tous les pro-
fesseurs et les éléves de Tinstitution ; le
principal fait la distribution des médailles
d’honncur méritées par les ¢léves pendant
le mois écoulé. Les commissaires, le curé
de la paroisse, le directeur spirituel de I'école
et le directeur-général sont priés d’assister
a cette séance. '

Afin d’encourager les succes, la bonne
conduite et I'application, il est fait, tous les
mois, par le professeur de chaque classe,
un résumé des notes enregistrées pendant
le mois, de mani¢re a déterminer la place

que mérite chaque éléve ; la lecture de ce
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résuné se fait devant toute la classe, en
présence du principal, Te premicr lundt du
mois suivant.

Tous les vendredis a lieu une répétition
générale des legons de la semaine, et
tous les mois, en sus d'une composition
éerite sur chaque matitre, il y a aussi
une récapitulation générale des legons du
mois.

Aucun éleve n'a le droit de rendre
compte A ses parents ou a qui que ce soit
des punitions infligées aux autres éleves,
A I'école.

Tout objet acheté, vendu ou échangé
entre les dléves, est confisqué au profit de
la bibliothéque, ainsi que le prix de I'achat,
de la vente ou de I'échange. Si l'objet est
d'une valeur considérable, il est remis aux
parents.

Les éléves qui cassent ou endommagent
un meuble ou un objet quelconque sont

tenus de payer la valeur du dommage.
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Il est absolument défendu de macher de
la gomme et de faire usage de tabac, sous
quelque forme que ce soit, a 'école ou dans
les rues.

Lorsqu'un éleve se retire de 1'école, les
parents sont tenus d’en avertir le principal,
sinon ils sont obligés de payer le prix de
I'enseignement, comme sil'éléve avait assisté
aux classes.

Comme il est impossible d’énumérer,
dans un réglement, tout ce que les éléves
doivent faire ou éviter, voici en résumé la
régle de conduite de chacun : “ Eviter de
faire, & I'école ou dans les rues, tout ce qui
ne serait pas digne d’un enfant bien élevé

et d'un chrétien.”

4



CHAPITRE VIII
DES PRIN. — DES CONGES, ~— DES LIVRES
ADOPTES. == PROGRAMME  DES
ETUDES. — CONCOURS.

Prix.—Les récompenses attribuées aux
maticres ordinaires des cours sont distri-
buées de la maniére suivante :

Pour une classe ayant moins de vingt
éleves, a I'époque de la distribution des
prix, un prix et deux accessits; pour une
classe ayant vingt éléves ou davantage,
deux prix et quatre accessits.

On accorde un prix d'accessits a I'éleve
qui, nayant pas d'autre prix, a mérité au
moins deux, trois ou quatre accessits, selon
qu'il appartient au cours primaire, au cours
intermédiaire, ou au cours commercial.

On décerne un prix dassiduité i tout
éleve qui ne s'est pas absenté une seule fois
dans tout le cours de 'année ; on accorde

0
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une mention honorable d'assiduité a tout
éleve dont les absences réunies ne font pas
plus de trois jours.

On décerne un prix d'application et de
bonne conduite a tout éléve dont Pappli-
cation a été constante, et la conduite
excmplaire.

On décerne un prix spécial dapplication
et de bonne conduite a tout éléve qui n'a
pas mérité une seule mauvaise note dans
le cours de 'année scolaire.

Pour concourir aux prix ordinaires, tout
éleve doit @ 10 avoir fréquenté régulicre-
ment les cours de l'école pendant la moitié
au moins de 'année scolaire ; 2° avoir subi
les deux examens semestriels de janvier et
de fin d’année ; 3° avoir conservé au moins
la moitié des notes attribuées a la conduite
et & l'application ; 4° avoir conservé, pour
le travail journalier, pour les"compositions
mensuelles et pour les examens de janvier

et de fin d’année, au moins les trois quarts



des notes, s'il s'agit d'un prix, ou la moitié,
s'il sagit d'un accessit ou d'une mention
honorable.

Par cet ensemble de conditions, la direc-
tion de I'école a en vue d'obtenir un double
résultat : qu'un paresseux de talent ne puisse
arriver, mais que la récompense couronne
le travail constant, qui seul - constitue le
véritable mérite.

Congks. — La réouverture des classes
apres les vacances a lieu, tous les ans, le
lundz le plus rapproché du rer septembre.

Les classes sont fermées :

1o Les dimanches, les fétes d'obligation,
et les samedis ;

20 Du 24 décembre au 6 janvier inclusi-
vement. Ce congé est accordé comme
compensation aux congés du mercredi des
Cendres, du lundi de Paques, de la féte des
arbres, et du jour de la Commémoration
des morts, qui ont été supprimés. . Lorsque

la féte de I'Epiphanie tombe le jeudi ou le
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vendredi, le congé se prolonge jusqu'au
lundi suivant ;

39 Du mercredi saint, & 3 heures, au lundi
de PAques, a 9 heures ;

4° Le 17 mars, Saint-Patrice, féte natio-
nale des Irlandais ;

5o Le 24 mai, commémoration de la féte
de feu la reine Victoria ;

6° Le 24 juin, Saint-Jean-Baptiste, féte
nationale des Canadiens-frangais.

La fermeture des classes a lieu dans les
derniers six jours non fériés du mois de
juin, et est fixée par le Bureau.

ListE DES LIvRES et fournitures de classe
en rapport avec le programme des études
approuvé par le Bureau des Commissaires

catholiques de Montréal :

LIVRES FRANCAIS
1. Le catéchisme des provinces ecclésiastiques de Qué-

bee, Montréal et Ottawa ovune.vennae T TYoN $0.06
2. Le premier livre de lecture, par Magnan... woeiee. 0,70
3. Montpetit. 2€ livre i siiee corvnn sresren tvens saseenn 0,18
4. do 3c livre P - K
5 do 48 LiVIE tiiitvevir o0 seven vervee ey vese vevene 0.36
6 do se livre ..o e mnes siesres sesies seesanene 0,45
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7. Nouveau traité des devoirs du chrétien envers Dien§o.z0
3. Fables de La Fontaing v coceen iivinen vvvin svvvecens 0.20
g. Offices de la sainte Vierge (Iectme latine)vevan. seren s 0.23
10. Premier livre de grammaire, par Clande Augé ...... o.r15
11. Deuxitéme do do do e 0.25
1z, Troisitme do do do 0.43
13. llistoire sainte, par Rossignon.... ... o.15
14. Grandes lignes de U'histoire du Canada....... svsesess 0,23
15. Abrégé de Uhistoire de France, par Rossignon. ..... 0.18
16. do d’Angleterre, par Drioux. ... 0.30

17. Nouvelle géographie intermédiaire, par les Fréres
des Tcoles chrétiennes. . 0.40
18. Dictionnaire GANN cveevvvreer vene crerrocinrinis vvesee 1.60

19. do Lmrousse 111 .» AVEC 4,000 articles con-
cernant le Canada .ueieseinne coresses cerrens esensens 0,90
20. Dictionnaire Hocquart...... ... enttacesriesrene woraen 0.30
21. Sténographie de Duployé ... .iciiviivisscive s cesinress 0.05

LIVRES ANGLAIS

22. The Catechism of the Ecclesiastical Provinces of
Quebec, Montreal and Ottawa ceves sevs sersec s vessee 0,06
23. Butler's Catechism for the Province of Quebec...... 0.05
24. Dominion Catholic rst Reader, ist part...e.oie 0.07
z5. do do 2nd part e veienrs . 0.09
26. do 2nd Reader o cismmreaie renee 0.23
27, do 3rd A0 wern vesens veee wheesans 0,35
28. do gth do  eeerssiseis iaiss ceven 30 0,50
29, Lennie’s English Grammar xmproved . 0.28

30. Nouveau cours de langue anglaise, selon ]a méthode
d'Ollendorf..cces veen v creeseens sessns seeerne saeesvons saseas 0,28
31. Dictionnaire anglais frangais et frangms anglals . 0.60
32. Collin’s pocket dictionary «evesese seseees o everererasrerer 0.15

33. Elementary Arithmetic, by Kirkland & Scott, édi-
tion frangaise .everie wvevervencssioene Sovvsvan’s esesse 0025

34. BElementary Arlthmetlc, by Klrkland & %ott, édi-
tion anglaiSe..ss seenes seereis suies srne ioruss sovasens 0,30



gg A new catechism of sacred history, by Mus. Sadlier. o.
37. Outlines of Canadian history...ce sevees cvvvvens cesnnaees 0.
38. Uistory of the United States, by Mrs. Sadlier
39. New intermediate Geography, by the Christian
Brothers vvoeee coeves onene R B
40. Williams & Rodgers First lessom in Book keepmg 1.
41, do New complete do 2.
42. Bridge's Algebra... PO PP« B
43. Pernin’s Phonographxc InStructor,vuunauee STTEP vevee
FOURNITURES DE CLASSES
44. Ardoise No 3, 6X G one svees sesenesr cmsrianssveiisnins 0
45. do Nog gixrr... evsn sesaniesresnt cosane resees O
46. do No6, X IZuws serves ccessssiins sises w0 O
47. Cahiers d'écriture Payson, Dunton et Scribner,
grande SETIe coese veesrie ssses ternrnvocain sivsss siseess O
48. Cahiers d'écriture Payson, Dunton et Scribner,
petite Série i veervenns cennenn P
49. Cahiers de devoirsjournaliers, de 0.03 B.eve vosrssee O
50. Flanelle verte oo vesves veers ceneer svvin s wones mescancnens ©
51. Patent cover and blotter fm copy- books, large or
smallccevvinee ciiiiiniinin o U PO PN «
52. Trois blancs pour la tenue des livres, 4 0. 15 chaque. o
53. Blancs pour la tenue des livres, la série de 4 cahiers. o
54. Cahiers de NOES ucvaee siivis soines wr vrerertositiervaeees O
55. Papier A devoirs, la main ..o verenuniininn O N
56. Plumes et porte-plume, de 0,01 A.verssre verens cssann . O
57. Crayons de mine et d’ardoise, de 0.01 A viesis wossacsns ©
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PROGRAMME D'ETUDES. — MATIERES

 Commercial Arithmetic, by the Christian Brothers. $o.

[=]

.05
.08

.10

10

.07
.10

-35

.02
-45
.36
.05
20
.03
.05

DE

L'ENSEIGNEMENT.—Le programme de len-

seignement primaire pour les écoles catho-

liques de la province de Québec comprend :
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Instruction morale et religieuse.—Pritres,
Catéchisme, Histoire sainte et Notions
d’histoire ancienne, Bienséances, Lecture
latine, Histoire de I'Eglise.

Langue frangaise—Iecture — diction—
récitation de mémoire, Ecriture, Gram-
maire, Analyse grammaticale et logique,
Dictée — orthographe d'usage et de
régles, Langue et rédaction, Littérature—
analyse littéraire—notions d’histoire htté-
raire.

Langue anglatse.— Lecture — diction —
orthographe d'usage, Récitation de mé-
moire, Exercices de langage, Exercices
écrits, Grammaire, Analyse grammaticale
et logique, Littérature.

Mathématiques.— Arithmétique, Compta-
bilité, Toisé, Algebre.

Géographie— Province de Québec, Ca-
nada, Etats-Unis, Amérique, Europe, Asie,
Afrique, Océanie.

Instyuction civigue. — Organisation poli-
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tique et administrative du Canada, spéciale-
ment de la province de Québec.

Histoire.— Histoire du Canada, Histoire
de France, Histoire d’Angleterre, Histoire
des Ltats-Unis.

Dessin.—Eléments du dessin, considéré
principalement comme un art usuel ct
pratique.

Sciences naturelles.—Legons de choses—
connaissances scientifiques usuelles : Ani-
maux, végétaux, minéraux, industrie. Hy-
giene,Agriculture, Physique, Cosmographie.

Enseignement  facultatif—Chant, Gym-
nastique, Sténographie, Clavigraphie, Télé-
graphie, Exercices militaires.

COURS ELEMENTAIRE : 4 ANNEES

Instruction morale et religicuse. — 1ére
année : Prie¢res, Catéchisme, Histoire sainte,
Bienséances ; 2éme année : Priéres, Caté-
chisme, Histoire sainte, Bienséances ; 3éme
année : Priéres, Catéchisme, Histoire sainte,

Bienséances ; 4éme année : Priéres, Caté.
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chisme, Histoire sainte, Bienséances, Lec¢-
ture latine.

Langue frangaise—1ére année : Lecture
—diction—récitation de mémoire, Ecriture,
Grammaire, Analyse grammaticale et lo-
gique, Dictée—orthographe d'usage et de
régles, Langage et rédaction ; 28me année :
Lecture—diction—récitation de mémoire,
Ecriture, Grammaire, Analyse grammati-
cale et logique, Dictée—-orthographe d'usage
et de régles, Langage et rédaction ; 3éme
année : Lecture — diction — récitation de
mémoire, Ecriture, Grammaire, Analyse
grammaticale et logique, Dictée — ortho-
graphe d’'usage et de régles, Langage et
rédaction ; 4éme année : Lecture—diction
- —récitation de mémoire, Ecriture, Gram-
maire, Analyse grammaticale et logique,
Dictée—orthographe d'usage et de régles,
Langage et rédaction.

Langue anglaise—2&me année : Petits
exercices de langage, Eléments dela lecture
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32me année : Petits ‘exercices de langage,
Lecture — diction — orthographe d’usage,
Récitation de mémoire ; 4¢me année : Lec-
ture—diction — orthographe d’'usage, Réci-
tation de mémoire, Exercices de langage,
Exercices écrits, Notions grammaticales.
Mathématiques.—1ére année : Arithmé-
tique; 2éme année : Arithmétique ; 3¢me an-
née : Arithmétique ; 4&me année : Arithmé-
tique, Comptabilité domestique et agricole.:
Géographie.—1&re année : Exercices d'ini-
tiation ; 2éme année : Exercices d'initiation ;
3émeannée : Préliminaires, Province de Qué-
bec, Canada ; 4éme année : Préliminaires,
Canada, Amérique, Continents et océans.
Instruction civigue—3eéme année : Orga-
nisation  administrative de la province de
‘Québec : legons d'initiation ; 4éme année :
Organisation politique du Canada et de la
province de Québec. ‘
Histolre~—18re, 2¢me, 3e¢me et 4éme
années : Histoire du Canada.
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Dessin, — 18re, 28me, 3éme et 4&me
années : Dessin.

Sciences naturelles. — 1ére et 2¢me an-
nées : Lléments des connaissances scienti-
fiques usuclles—legons de choses ; zéme
et 4éme années : Connaissances scienti-
fiques usuelles—Ilegons de choses, Hygiéne,
Agriculture.

COURS MODRLE ([nlermédiaire) © 2 ANNEES

Instruction morale et veligicuse.— scme
année : Prieres, Catéchisme, Histoire sainte,
Bienséances, Lecture latine ; 6éme année :
Priéres, Catéchisme, Histoire sainte, Bien-
séances, Lecture latine.

Langue frangaise.—5eme année : Lecture
——dicti_on———récitation de mémoire, Ecriture,
Grammaire, Analyse grammaticale et logi-
que, Dictée—orthographe d'usage et de
régles, Langage et rédaction, Littérature—
analyse littéraire; 6&me année : Lecture—
diction — récitation de mémoire, Ecriture,
Grammaire, Analyse grammaticale et logi-
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- que, Dictée—orthographe d'usage et de
régles, Langage et rédaction, Littérature
—analyse littéraire.

Langue anglaise—5¢me année : Lecture
—diction—orthographe d'usage, Récitation
de mémoire, Exercices de langage, Exer-.
cices écrits, Notions grammaticales, Analyse
grammaticale et logique ; 6eme année : Lec-
ture—diction—orthographe d'usage, Réci-
tation de mémoire, Exercices de langage,
Exercices écrits, Grammaire, Analyse
grammaticale et logique, Littérature.

Mathématiques—seme année : Arithmé-
tique, Comptabilité commerciale, Toisé ;
6&éme année : Arithmétique, Comptabilité
commerciale, Toisé.

Géographie.-—s5eme année : Europe, Asie ;
6&me année : Afrique, Océanie.

Instruction civigue—s5eme année : Orga-
nisation ecclésiastique et administrative de
la province de Québec ; 6éme année : Orga-
nisation judiciaire du Canada.
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Historre~—s5éme et 6&me années : His-
toire du Canada. ‘

Dessin.—5eme et 6éme années : Dessin.

Sczences naturelles—séme et 6éme an-
nées : Connaissances scientifiques usuelles,
Hygiéne, Agriculture.

COURS ACADEMIQUE (Swupérienr) : 2 ANNEES

Instruction movale et veligieuse.—7eme et
S8éme années : Priéres, Catéchisme, Notions
d’histoire ancienne, Bienséances, Lecture
latine, Histoire de I’Eglise.

Langue frangaise~7¢me et 8¢me années :
Lecture—diction—récitation de mémoire,
Ecriture, Grammaire, Analyse grammaticale
et logique, Dictée—orthographe d’usage et
de régles,Langage et rédaction, Littérature—
analyse littéraire—notions d’histoire littéraire.

Langue anglaise.—y7éme et 8&me années :
Lecture -— diction — orthographe d’usage,
Récitation de mémoire, Exercices de lan-
gage, Exercices écrits, Grammaire, Analyse
grammaticale et logique, Littérature.
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Mathématiques.—7eme et 8eme années :
Arithmétique, Comptabilité commerciale,
Toisé, Algebre.

Géographie. — 7¢me annce : Canada,
Etats-Unis ; 8&me année : Amérique, Eu-
rope, Asie, Afrique, Océanie.

Instruction civigue—7eme année : Orga-
nisation scolaire de la province de Québec;
8éme annde : Organisation générale—poli-
tique et administrative—du Canada.

Histotre.— 7éme année : Histoire du
Canada, Histoire de France; 8&éme année :
Histoire du Canada, Histoire d’Angleterre,
Histoire des Etats-Unis. '

Dessin.—7¢me et 8¢me années : Dessin.

Sciences naturelles.—7éme et 8éme an-
nées : Connaissances scientifiques usuelles,
Hygiéne, Agriculture, Physique, Cosmo-
graphie. - :

Concours entre les difféventes dcoles lai-
ques—A la fin de la quatriéme et de la
sixiéme année, les éléves subiront. un exa-
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men, et un certificat sera délivré & ceux qui
auront conservé au moins 50 pour cent sur
chacune des mati¢res du cours ; ce certificat
portera que I'éléve a subi son examen en
frangais,en anglais,ou dansles deux langues :
D’une maniére satisfaisante, s'il a conservé
une moyenne générale de 50 pour cent ;
Avec distinction, sil a conservé une
moyenne générale de 6o pour cent ; -
Avec grande distinction, s'il a conservé
une moyenne générale de 75 pour cent ;
Avec la plus grande distinction, s'il a con-
servé une moyenne générale de go pour cent.
A cet effet, I'organisation suivante est
adoptée :
1© Un comité est nommé pour préparer
les questions des diverses matiéres sur les-
quelles les éléves des différentes écoles sont
examinés ;
20 Ces questions sont les mémes pour
tous les éléves des classes correspondantes
des différentes écoles ;
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30 Des professeurs sont chargés par les
principaux d'aller dans une école qui leur
est indiquée, pour y donner ety surveiller
les diverses compositions,. les recucillir,
et, aprés les avoir scellées en présence
du principal de l'école ol ils sont délé-
gués, les porter au bureau du directeur-
général ;

4 Cet examen spécial a lieu chaque an-
née, au commencement du mois de mai ;

5o Toutes les compositions données sur
une matiére seront corrigées par une per-
sonne chargée de ce travail ;

6o Les détails de cette organisation
seront réglés par les principaux réunis en
assemblée.

Il est bien entendu que les certificats
d’étude ainsi obtenus ne sont nullement des
diplomes attestant que le porteur a terminé
un bon cours commercial ; seul, le dipléme
décerné A l'éléve qui I'a mérité A la fin de,
sa huitidme année posséde ce privilege.



CHAPITRE IX

ACADEMIE COMMERCIALE CATHOLIQUE
DE MONTREAL

L'Académie Commerciale fut fondée en
1855, sur la rue Coté. Monsieur Aug.
Laberge fut I'entrepreneur de la construc-
tion, qui avait 6o pieds de largéur, sur
40 pieds de profondeur; monsieur J.-U.
Beaudry en fut Parchitecte.

Monsieur U.-E. Archambault en devint
principal le rer mai 1859 ; les premiers pro-
fesseurs qui lui furent adjoints comme colla-
borateurs furent messieurs Garnot, Des-
plaines, Keegan.

Mais la population catholique de Mont-
réal ne tarda pas & comprendre que, pour
ne pas rester en arriére des autres éléments
de population, il lui importait de donner a
sa plus importante école un édifice digne
de sa mission, et linstitution fut transportée,
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en 1871, dans le monument qu'elle occupe
encore aujourd’hui, au n° 1999 de la rue
Sainte-Catherine.

Le plateau sur lequel Pédifice est assis
géleve de plus de 25 pieds au-dessus des
rues environnantes, et présente une super-
ficie de plusieurs arpents. Ony arrive, de
la rue Sainte-Catherine, par une avenue de
66 pieds de largeur, bordée d’une haie vive.
La construction a un développement de 165
pieds de largeur, sur 45 pieds de profon-
deur ; larchitecture est du style ogival
du XVIe siécle, avec pavillon central en
saillie sur les fagades d'avant et darricre,
et deux autres pavillons sélévent aux
extrémités.

Le pavillon central porte un cadran de
grande dimension, qui donne l'heure au
loin ; au-dessus de la porte d'entrée, on
voit, sculpté en relief, 'écusson spécial de
Tacadémie, avec la devise : Swaviter et for-
titer (avec douceur et fermeté).
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Derriere 'école sétend une immense
cour de récréation, bordée par les rues
Ontario et Saint-Urbain.

A Tlintérieur, rien n'a été négligé pour
offrir aux éléves un séjour salubre, com-
mode et attrayant. Le chauffage se fait
par circulation d’eau chaude, et la ventila-
tion par le mouvement des doubles-chéssis
A coulisses.

Les fenétres du pavillon central, ainsi que
les fenétres ogivales du dernier étage, sont
garnies de vitraux de couleur; le vestibule,
le parloir et la bibliothéque principale
sont pavés en mosaique de Minton; des
lavabos en marbre sont distribués en diffé-
rentes parties de I'édifice, avec un service
d'eau qui sapplique aussi aux cabinets
d’aisances, et qui assure partout la frai-
cheur, la pureté de lair, et le maintien de
la propreté parmi les éléves et dans I'édifice

A
meme.,

Les salles de classe sont réparties dans
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le sous-sol et dans les premier et deuxi¢me
étages ; le troisitme est occupé par une
salle de 88 pieds de long et de 37 pieds de
large, qui sert & la fois de chapelle et de
lieu de réunion pour les fétes de linstitu-
tion. Larchitecte a su tirer un excellent
parti de la charpente du comble: il en a
formé une vofite en boiserie qui produit un
effet d'une grande richesse.

Au premier étage se trouvent le parloir,
le bureau du directeur-général, celui du
principal, la salle de réunion des profes-
seurs, le bureau du comptable, la salle de
réunion des commissaires et la biblio-
theque.

La bibliothéque de I'Académie est riche
de prés de 7,000 volumes et de plus de
2,000 brochures, choisis avec un trés grand
soin, Elle renferme des ouvragesde grande
valeur, et méme quelques raretés biblio-
graphiques ; toute la bibliotheque est ala
disposition du personnel enseignant rele-
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vant des commissaires catholiques, et une
partie spéciale est a la disposition des
¢leves, qui regoivent chaque semaine des
livres de lecture.

Depuis sa fondation, I'Académie a fourni
un trés grand nombre d’employés ou de
chefs de maison, tant & Montréal qu'aux
autres points du territoire canadien ; le
diplome accordé aux éléves qui suivent
avec succes le cycle des études prend dans
la société une valeur de plus en plus
grande, ce qui ajoute un nouveau sttmulant

3 Pémulation des éléves.
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Remarque~L'étude de la télégraphie
et Pétude de la clavigraphie sont faculta-
tives ; celle de la sténographie, en francais
comme en anglais, est obligatoire pour les
¢leves du cours commercial.

Une classe spéciale de dessin artistique
ou linéaire peut étre suivie 3 4 heures par
les éleves des trois cours. L’enseignement

du dessin est gratuit.
DIPLOMES DE CAPACITE

L’Académie Commerciale prépare les
éléves A toutes les branches du commerce
et de lindustrie; elle forme des commis
pour le commerce de gros et de détail, des
comptables pour les magasins, bureaux,
manufactures, grandes usines, compagnies
de chemins de fer ou de bateaux 2
vapeur, banques, douanes, etc., et des
hommes d’affaires pour le commerce en

général.
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Le grand nombre de Canadiens et d’An-
glais qui suivent les cours en fait I'une des
écoles les plus favorables 3 F'étude pratique
des deux langues frangaise et anglaise, et
I'enseignement est confié aux professeurs
les plus compétents, La prononciation,
Paccent etl'intonation, dansles deux langues,
sont I'objet d’une attention toute particu-
liere, ainsi que la correspondance com-
merciale, qui se fait dans les deux
langues. Pour cultiver la mémoire des
éleves, on leur fait apprendre et décla-
mer des morceaux - choisis, en -pfose et
en vers.vv » ' A

Par de nombreuses legons orales, les
maitres s’appliquent A donner aux éléves la
plus grande somme possible de connais-
sances, spécialement sur la religion, This-
toire, la géographie, le commerce et les
affaires, les sciences naturelles, ies?bienséari-
ces socialps; l"hygiéne,_ etc.

" L’instruction religieusé, qui est obliga-
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toire pour tous les éléves catholiques, est
placée sous la direction d'un prétre du Sé-
minaire de Saint-Sulpice, qui donne une
lecon toutes les semaines.

Des diplémes de capacite sont délivrés
aux éléves qui subissent un examen satis-
faisant sur les matiéres obligatoires du cours
commercial ; mais il faut bien remarquer que
seul le dipléme obtenu a la suite d'un exa-
men satisfaisant sur les matiéres enseignées
dans la huitiéme année, atteste que le por-
teur a suivi un cours commercial complet :
par suite le diplome du premzer degré seul
a une véritable valeur, '

Pour récompenser le travail des éléves
qui réussissent dans le concours entre les
classes de quatriéme année et de sixiéme
année des différentes écoles, les commis-
saires leur décernent un certificat d’'études
primaires : cette récompense atteste que le
porteur a suivi ses classes d’une maniére
satisfaisante jusqu'a la 4e ou la 6e inclusi-
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vement, mais non qu'il a terminé son cours

commercial,

Le dipldme du second degré est délivré, A
IAcadémie Commerciale, & tout éleve de
seplidme année dont la moyenne des notes
conservées, aux examens de janvier et de
fin d'année, a atteint au moins le chiffre de

75 pour cent.

Le diplome du premier degré est délivré
a tout é€léeve de Jwuitiéme année dont
la moyenne des notes conservées, aux
examens de janvier et de fin d’année,
a atteint au moins le chiffre de 8o pour)
cent.

Les diplémes contiennent la mention que
I'éléve a subi son examen
D'une maniére satisfaisante,
ou Avec distinction,
ou Avec grande distinction,
ou Avec la plus grande distinction.

Des diplomes de capacité ont été déli-
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vrés, jusqu'a ce jour, dans les proportions

suivantes :

i 1874 ... 5 |En 1885...... 8 1En 189G...... 6
Ll: }271’.%) ...... 11 {En 1886...... 5 En 1807, ... 10
En 1876...... 17 iEn 1887...... 9 En 1898...... 7
En 1877...... 16 [Iin 1888...... 6 En 1899 ...... 8
En 1878...... 18 {En 1889...... T En 1900...... 7
En 1879...... b iEn 180...... 7 |En 1801...... 13
En 1880...... 6 1En 1891...... G iEn 1902...... 11
En 188L...... 5 1¥n 1892...... 6 |Ea 1903...... 12
En 1882...... 9 {En 1893 ..... 12 |En 1904...... 6
En 1883...... 9 |En 18%4...... 12 |En 1905...... 1]
En 1884...... 12 |En 1895...... 8

Le nombre relativement restreint des
éléves diplomés est la preuve que les exa-
mens sont sérieux ; aussi les éleves porteurs
du dipléme de I'Académie sont-ils recher-
chés par les meilleures maisons de com-
merce.

L’administration de I'Académie Commer-
ciale ne peut prendre aucun engagement
quant a avenir des éléves ; mais elle regarde
comme un devoir de continuer toujours et
partout son patronage i ceux qui s'en mon- -
trent dignes, et de seconder leurs efforts par
tous les moyens en son pouvoir.. Ses rela-
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tions avec les principales maisons de com-
merce de Montréal, et le concours cordial
des amis de l'institution, lui rendent presque

toujours ce devoir trés facile.

RETRIBUTION SCOLAIRE

La rétribution a été tout derniérement
considérablement réduite, afin de pouvoir
mettre 'éducation commerciale & la portée
de toutes les familles : elle n’est plus A1'Aca-
démie que de une piastre par mois pour
toutes les classes.

Une réduction de 10 pour cent est faite
sur la rétribution scolaire, si le payement est
effectué dans les six premiers jours du mois.

Une réduction de 20 pour cent est offerte
aux parents quipayent toute I'année scolaire
a l'entrée de I'éléve.

Dans le cas ot plus de deux éléves de la
méme famille fréquentent en méme temps
I'Académie, le plus jeune est admis gratui-
tement.
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PRIX DE FONDATION

Parmi les encouragements donnés i cet
établissement, il faut signaler surtout les
fondations de prix, de médailles et de dons
en argent.

Prix Edward Murphy.—En 1873,'hono-
rable sénateur Edward Murphy, chevalier
de l'ordre sacré et militaire du Saint-Sépul-
cre, ancien commissaire d'écoles, etc., a fait
don aux commissaires d'écoles catholiques
romains de Montréal d'une somme capitale
dont lintérét, montant & 9o piastres, doit
étre employé annuellement & donner les
prix ci-aprés désignés, aux éléves les plus
dignes, aux termes des conditions du con-
cours, savoir :

1© Pour la classe d’affaires : une médaille
d’argent, accompagnée d’'une somme de 50
piastres ; ' ,

20 Pour la classe de Littérature : une mé-
daille de bronze, accompagnée d’'une somme
de1spiastres,comme prix de langue anglaise;



155

3° Pour la méme classe de Littérature:
une autre médaille de bronze, accompagnée
¢galement d'une somme de 15 piastres,
comme prix de langue frangaise,

Prix Comte.—Monsicur Benjamin Comte
a fondé un prix perpétuel de 30 piastres, en
faveur de I'éleve de la classe d'affaires qui
s'est le plus distingué par sa bonne conduite,
son application constante, et ses succés pen-
dant I'année. Ce prix a ¢té régulierement -
accordé, selon les intentions du donateur,
depuis Vannée 1873. Chaque année, sa vie
durant, M. Benjamin Comte a ajouté 20
piastres a la valeur provenant de la fonda-
tion, ce qui a permis de porter le prix a 50
piastres. Son neveu et digne héritier, M.
Joseph Comte, a continué de suivre cette
généreuse tradition, de sorte que, jusqu'a
ce jour, le prix Comte a été de 50 piastres.

Aux généreux donateurs dont les noms
viennent d’étre mentionnés, I'Académie a

Phonneur d’ajouter les noms suivants:
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Le prix du Lieutenant-Gouverneuny, fondé
en 189o par 'hon. Aug.-Réal Angers, lieu-
tenant-gouverneur de la province de Québec,
et continué depuis par ses successeurs,
I'hon. Chapleau et sir Louis Jetté. Ce prix
consiste en une médaille de bronze, dé-
cernée au meilleur éléve de la sixiéme
année.

Le prix du Surintendant de I’ Instruction

Publigue, fondé en 1880 par 'hon. Gédéon
Ouimet, et continué par son successeur
I'hon. Boucher de la Bruére : une croix d’or
offerte au meilleur éléve de la 6e année.

Le prix du Séminaive de Saint-Sulpice:
quatre-vingts volumes offerts chaque année,
depuis 1860, pour récompenser les éléves
- qui se distinguent davantage dans le cours
d’instruction religieuse:

Outre les récompenses dont il vient d’étre
question et les prix nombreux et riches don-
nés par messieurs les Commissaires, des prix
ont été offerts chaque année par plusieurs
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personnes. Citons seulement ceux de l'an-
née derniére :

1. Deux beaux volumes donnés par #oz-
stewr Foseph Haynes, architecte et secrétaire
de la Chambre de commerce, aux deux
éléves qui se sont le plus distingués dansla
sténographie frangaise et la sténographie an-
glaise. Monsieur Haynes a donné chaque
année ses deux prix depuis prés de quinze

ans;
2. Deux beaux volumes accordés par

VAlliance Frangaise pour les succeés dans
Pétude de la langue et de la littérature fran-
gaise ;

3. Une montre d'or, accordée pour la
clavigraphie par la maison Z7%e United
Typewriter Co., Limited

4. Monsieur Ludger Gravel, négociant,
donne chaque a